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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Основная образовательная программа начального общего образования 

(далее – Программа) разработана в соответствии с ФГОС НОО, утвержденного 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 г. 

№ 286 (ред. От 08.11.2022 № 955) и в соответствии Федеральной 

образовательной программы начального общего образования (утверждена 

приказом Минпросвещенитя РФ от 18.05.2023 г. №372). 

 

Программа включает 3 раздела:  
-целевой,  
-содержательный,  
-организационный. 
 

1. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые 

результаты реализации ООП НОО, способы определения достижения этих целей и 

результатов. 

 Целевой раздел ООП НОО включает: 

-пояснительную записку. 

Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает (ФГОС НОО 

п.30.1): 

цели реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО к результатам освоения обучающимися программы начального общего 

образования; 

принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе 

посредством реализации индивидуальных учебных планов 

общую характеристику ООП НОО. 

-планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 

-систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

 

2. Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, 

ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов: 

-рабочие программы учебных предметов 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО 

к результатам освоения программы начального общего образования. 

-программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

содержит: описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов; характеристики регулятивных, познавательных, 

коммуникативных универсальных учебных действий обучающихся. 

Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся 

определяется на этапе завершения ими освоения программы начального общего 

образования. 
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-рабочую программу воспитания. 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся 

жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 

служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколений, единство народов России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в 

том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, 

достижение ими результатов освоения программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей 

и другими институтами воспитания. 

 

3. Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия 

реализации программы начального общего образования и включает: 

-учебный план; 

-план внеурочной деятельности;  

-календарный учебный график; 

-календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 

образовательной организацией или в которых образовательная организация 

принимает участие в учебном году или периоде обучения. 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность ГБОУ 

СОШ № 1 с. Приволжье в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете 

установленного ФГОС НОО соотношения обязательной части программы и части, 

формируемой участниками образовательного процесса. 

1.1.1. ЦЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Цели реализации Программы: 

- обеспечение реализации конституционного права каждого 

гражданина РФ на получение качественного образования, включающего 

обучение, развитие 
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и воспитание каждого обучающегося; 

- организация образовательного процесса с учѐтом целей, содержания и 

планируемых результатов начального общего образования, отражѐнных во 

ФГОС НОО; 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с 

учѐтом его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию ин- 

дивидуальных программ и учебных планов для одарѐнных, успешных обучаю- 

щихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании и 

поддержке. 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с 

учѐтом его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию ин- 

дивидуальных программ и учебных планов для одарѐнных, успешных обучаю- 

щихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании и 

поддержке. 

Для достижения поставленных целей Программа предусматривает 

решение следующих основных задач: 

- формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно- 

нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих 

способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся це- 

левых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых лич- 

ностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья; 

- становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

- обеспечение доступности получения качественного НОО; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. лиц, проявив- 

ших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, 

организацию общественно полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- 

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педа- 

гогических работников в проектировании и развитии социальной среды образо- 

вательной организации. 
 

1.1.2.ПРИНЦИПЫ ФОРМИРОВАНИЯ И МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 

-системно-деятельностный подход: предполагает ориентацию образова- 

тельного процесса на уровне начального общего образования на развитие лич- 
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ности обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, фор- 

мирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию на ос- 

нове освоения им универсальных учебных действий, а также познания и освое- 

ния мира; 

-принцип учѐта ФГОС НОО: Программа базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и 

условиям обучения в начальной школе; 

-принцип учѐта языка обучения: с учѐтом условий функционирования 

образовательной организации Программа характеризует право получения обра- 

зования на родном языке из числа языков народов Российской Федерации и от- 

ражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах 

внеурочной деятельности; 

-принцип учѐта ведущей деятельности обучающегося: Программа обес- 

печивает конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельно- 

сти, предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной де- 

ятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и само- 

контроль); 

-принцип индивидуализации обучения: Программа предусматривает воз- 

можность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных пла- 

нов для обучения детей с особыми способностями, потребностями и интересами 

с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

-принцип преемственности и перспективности: Программа обеспечивает связь 

и динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности между 

этапами начального общего образования, а также успешную адаптацию 

обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 

образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях 

начального общего и основного общего образования; 

-принцип интеграции обучения и воспитания: Программа предусматривает связь 

урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на 

обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных интересов 

обучающихся, нравственно-ценностного отношения к действительности; 

-принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности 

не допускается использование технологий, которые могут нанести вред 

физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет 

использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объѐм учеб- 

ной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соот- 

ветствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и норма- 

ми СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспече- 

нию безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обита- 

ния», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 2 (зарегистрировано Мини- 

стерством юстиции Российской Федерации 29.01.2021 г., регистрационный 

№ 62296), действующими до 01.03.2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и 

санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
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требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления де- 

тей и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 (зарегистриро- 

вано Министерством юстиции Российской Федерации 18.12.2020 г., регистра- 

ционный № 61573), действующими до 01.01.2027 г. (далее - Санитарно- 

эпидемиологические требования). 

Механизмы реализации Программы 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обу- 

чающихся. 

Наиболее адаптивным сроком освоения Программы является четыре года. 

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не мо- 

жет составлять менее 2954 академических часов и более 3345 академических 

часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса 

к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмот- 

ренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обу- 

чающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой Программы в порядке, установ- 

ленном локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

1.1.3.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образо- 

вательные потребности младших школьников, что способствует созданию ком- 

фортных условий организации образовательного процесса без вреда для здоро- 

вья и эмоционального благополучия каждого обучающегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к ор- 

ганизации воспитания и обучения. 

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС НОО и включа- 

ет целевой, содержательный и организационный разделы. 

Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реалиации 

Программы. В разделе приведены планируемые результаты освоения 

обучающимися Программы (личностные, метапредметные, предметные), а так- 

же раскрыта система их оценки. 

Содержательный раздел включает: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучаю- 

щихся, 

- рабочую программу воспитания. 

Для преподавания учебных предметов применяются федеральные ра- 

бочие программы. 

Основой разработки рабочих программ других учебных дисциплин, кур- 

сов, модулей являются программа формирования УУД у обучающихся и рабо- 
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чая программа воспитания. Все рабочие программы направлены на достижение  

планируемых образовательных результатов начального общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

В программе формирования УУД у обучающихся обосновано значение 

сформированных УУД для успешного обучения и развития младших школьни- 

ков, приведена характеристика УУД. В качестве механизма конструирования 

образовательного процесса рассматривается интеграция предметных и мета- 

предметных образовательных результатов. В программе показана роль каждого 

учебного предмета в становление и развитие УУД младшего школьника. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабо- 

чей программы воспитания. Она имеет модульную структуру и включает целе- 

вой, содержательный и организационный разделы. 

Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной дея- 

тельности, календарный учебный график, план воспитательной работы. Все пе- 

речисленные планы разработаны на основе соответствующих федеральных 

планов. 

В разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Про- 

граммы. 

Программа является основой для разработки и реализации индивидуаль- 

ных учебных планов обучающихся. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обу- 

чения и дистанционных образовательных технологий. 

 

1.2.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
 

Планируемые результаты освоения Программы соответствуют современ- 

ным целям начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как 

система личностных, метапредметных и предметных достижений обучаю- 

щегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной 

и воспитательной деятельности образовательной организации в соот- ветствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно- нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами по- ведения и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания и самораз- вития, 

формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения Программы отражают готовность обу- 

чающихся руководствоваться ценностями и приобретение первоначального 

опыта деятельности на их основе, в т.ч. в части: 

гражданско-патриотического воспитания: 

- становление ценностного отношения к своей Родине - России; 

- осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентично- 

сти; 

- сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и 
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родного края; 

- уважение к своему и другим народам; 

- первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах 

и ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических 

нормах поведения и правилах межличностных отношений; 

духовно-нравственного воспитания: 

- признание индивидуальности каждого человека; 

- проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 

- неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физи- 

ческого и морального вреда другим людям; 

эстетического воспитания: 

- уважительное отношение и интерес к художественной культуре, вос- 

приимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и дру- 

гих народов; 

- стремление к самовыражению в разных видах художественной деятель- 

ности; 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоцио- 

нального благополучия: 

- соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) 

образа жизни в окружающей среде (в т.ч. информационной); 

- бережное отношение к физическому и психическому здоровью; 

трудового воспитания: 

- осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в раз- 

личных видах трудовой деятельности, интерес к различным профессиям; 

экологического воспитания: 

- бережное отношение к природе; 

- неприятие действий, приносящих ей вред; 

ценностей научного познания: 

- первоначальные представления о научной картине мира; 

- познавательные интересы, активность, инициативность, любознатель- 

ность и самостоятельность в познании. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, 

которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а так- же 

становление способности к самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения Программы обучающиеся овладевают рядом меж- 

дисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими сред- 

ствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так 

и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые метапредметные результаты приведены в программе фор- 

мирования универсальных учебных действий, а также в рабочих программах 

дисциплин, курсов, модулей. 

Предметные результаты 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на приме- 
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нение знаний и конкретных умений; 

определяют содержание НОО в логике изучения каждого учебного пред- 

мета; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной Рос- 

сии и мира в целом, современного состояния науки. 

Планируемые предметные результаты приведены в рабочих программах 

дисциплин, курсов, модулей. 

 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

1.3.1ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших 

Программу, является ФГОС НОО независимо от формы получения НОО и 

формы обучения. ФГОС НОО определяет основные требования к образова- 

тельным результатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система 

оценки) является частью системы оценки и управления качеством образованияв 

ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье служит основой при разработке соответ- 

ствующего локального нормативного акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей 

системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного 

образования. Еѐ основными функциями являются ориентация образовательного 

процесса на достижение планируемых результатов освоения Программы и 

обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управ- 

ление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторин- 

говых исследований муниципального, регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа ат- 

тестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности как основа аккредитационных проце- 
дур. 
Основным объектом системы оценки, еѐ содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых 

результатах освоения обучающимися Программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую педагогическую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- портфолио; 

- внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучаю- 
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щихся. 

Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и феде- 

рального уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки ГБОУ СОШ № 1 

с.Приволжье реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный 

подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достиже- 

ний проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно- 

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня их 

функциональной грамотности. Он обеспечивается содержанием и критериями 

оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, вы- 

раженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обуча- 

ющимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

реализуется за счѐт фиксации различных уровней достижения обучающимися  

планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающих- 

ся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем являет- 

ся границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для про- 

должения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

через:  

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки 
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динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 

итоговой оценки; использование контекстной информации (об особенностях 

обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации по- 

лученных результатов в целях управления качеством образования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно допол- 

няющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проек- 

тов, 

- практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, само- 

оценка, взаимооценка); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения уме- 

ний и знаний, в т.ч. формируемых с использованием информационно- 

коммуникационных (цифровых) технологий. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в рабочей 

программе по предмету, которая рассматривается на заседании МК начального 

обучения проверяетсязаместителем директора по УР, утверждается директором  

школы и доводится до сведения обучающихся и их родителей (законных 

представителей). 

В тематическом планировании размещается список итоговых 

планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки. 

Приложением к рабочей программе является график контрольных меро- 

приятий. 

Требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию, с учѐтом 

степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры, размещены в 

Положении о формах, периодичности и порядке проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье 

 

1.3.2ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ ЛИЧНОСТНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 

Цель оценки личностных достижений обучающихся: получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее 

влиянии на коллектив обучающихся. При оценке личностных результатов 

необходимо соблюдение этических норм и правил взаимодействия с 

обучающимся с учетом его индивидуально- психологических особенностей 

развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших Программу включают 

две группы результатов: 

- основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и 

социально значимые качества личности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обу- 

чению, активное участие в социально значимой деятельности 
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- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

- наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, 

планировать учебные действия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, 

целе- сообразно интегрировать с заданиями по оценке метапредметных 

регулятивных универсальных учебных действий. 

 

1.3.3.ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ МЕТАПРЕДМЕТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку до- 

стижения планируемых результатов освоения Программы, которые 

отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсаль- ных учебных действий (далее – УУД). 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счѐт 

урочной и внеурочной деятельности. 

Цель оценки метапредметных результатов: определение сформиро- 

ванности познавательных, коммуникативнх и регулятивных УУД. 

Познавательные УУД 

Овладение познавательными УУД предполагает формирование и оценку 

у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 

дей- ствий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает 

формирова- ние у обучающихся следующих умений: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 

устанав- ливать аналогии; 

- объединять части объекта (объекты) по определѐнному признаку; 

- определять существенный признак для классификации, 

классифициро- вать предложенные объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых 

фактах, данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим 

работником алгоритма; 

- выявлять недостаток информации для решения учебной 

(практической) задачи на основе предложенного алгоритма; 

- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, 

делать выводы; 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает 

формирование у обучающихся следующих умений: 

- определять разрыв между реальным и желательным состоянием 

объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим работником 

вопросов; 

- с помощью педагогического работника формулировать цель, 

планиро- вать изменения объекта, ситуации; 

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать 
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наиболее подходящий (на основе предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное 

исследование по установлению особенностей объекта изучения и связей 

между объектами (часть 

целое, причина - следствие); 

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведѐнного наблюдения (опыта, измерения, классификации, 

сравнения, исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- выбирать источник получения информации; 

- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или 

на основании предложенного педагогическим работником способа еѐ проверки; 

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные 

правила информационной безопасности при поиске информации в Интернете; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

  

Коммуникативные УУД 

Овладение коммуникативными УУД предполагает формирование и оцен- 

ку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения в знакомой среде; 

- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалога и дискуссии; 

- признавать возможность существования разных точек зрения; 

- корректно и аргументированно высказывать своѐ мнение; 

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

- создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

- готовить небольшие публичные выступления; 

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учѐтом 

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе 

предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и 
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сроков; 

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по еѐ 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 

совместной работы; 

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 

- оценивать свой вклад в общий результат; 

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Регулятивные УУД 

Овладение регулятивными УУД согласно ФГОС НОО предполагает фор- 

мирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать 

последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать при- 

чины успеха (неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные 

действия для преодоления ошибок). 

Самоорганизация обеспечивает сформированость у обучающихся следующих 

умений: 

- планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

- выстраивать последовательность выбранных действий; 

Самоконтроль обеспечивает сформированость у обучающихся следующих умений: 

- устанавливать причины успеха/ неудач в учебной деятельности; 

- корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как 

педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки по пред- 

мету, так и администрацией образовательной организации в ходе мониторинга. 

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать 

учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения 

познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реа- 

лизуемыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных 

учебных действий. Оценка достижения метапредметных результатов 

осуществляется как педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной 

оценки по предмету, так и администрацией ГБОУ СОШ № 1 с. Приволжье в ходе 

мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность 

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, 

требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными 

действиями, реализуемыми в предметном преподавании. В ходе мониторинга 

проводится оценка сформированности универсальных учебных действий. 

Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье. Инструментарий для оценки 

сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной 

основе и может включать диагностические материалы по оценке функциональной 

грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий. Содержание и периодичность мониторинга 

устанавливаются решением педагогического совета образовательной организации.
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1.3.4.ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ ПРЕДМЕТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики со- 

держания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы,  

ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в 

учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обу- 

чение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно- 

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учеб- 

ном материале и способах действий, в т.ч. метапредметных (познавательных,  

регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов ведѐтся каждым педагогическим работ- 

ником в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой 

оценки, а также администрацией образовательной организации в ходе внут- 

ришкольного мониторинга. 
 

1.3.5.ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ ПРОЦЕДУР 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Положение-о-формах-

периодичности-порядке-тек.pdf 

 

Стартовая диагностика 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру 

оценки готовности к обучению на уровне НОО. Проводится администрацией 

ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье в начале 1 класса и выступает как основа (точка 

отсчѐта) для оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки 

является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к  

овладению чтением, грамотой и счѐтом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими ра- 

ботниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов (раз- 

делов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректи- ровки учебных программ и индивидуализации образовательного 

процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и 

направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную 

оценочную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и 

осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих про- 

блем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые ре- 

mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Положение-о-формах-периодичности-порядке-тек.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Положение-о-формах-периодичности-порядке-тек.pdf
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зультаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планирова- 

нии. 

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, инди- 

видуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы про- 

движения и др.) с учѐтом особенностей учебного предмета и особенностей кон- 

трольно-оценочной деятельности педагогического работника. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

образовательного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствую- 

щие об успешности обучения и достижении тематических результатов в более 

сжатые (по сравнению с планируемыми) сроки могут включаться в систему 

накопительной оценки и служить основанием, например, для освобождения 

обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную рабо- 

ту. 
 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня до- 

стижения тематических планируемых результатов по предмету, которые пред- 

ставлены в тематическом планировании в рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в 

конце еѐ изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они преду- 

сматривали возможность оценки достижения всей совокупности тематических 

планируемых результатов и каждого из них. 

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции 

образовательного процесса и его индивидуализации. 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго 

класса, в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному 

предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе ре- 

зультатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических прове- 

рочных работ и фиксируется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных плани- 

руемых результатов и универсальных учебных действий, является основанием 

для перевода обучающихся в следующий класс. 

 

Итоговая оценка 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образователь- 

ной организации и складывается из результатов накопленной оценки и итого- вой 

работы по предмету. Предметом итоговой оценки является способность 

обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, 

построенные на основном содержании предмета с учѐтом формируемых мета- 

предметных действий. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным предметам. 
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Основным предметом оценки в соответствии с  требованиями  ФГОС НОО 

является способность к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и 

способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, 

регулятивных, коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов используются следующие критерии: 

знание и понимание, применение, функциональность.  Обобщѐнный 

критерий «знание и понимание» включает знание и 

понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в различных 

контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также 

процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщѐнный критерий «применение» включает: использование 

изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных 

познавательных действий и операций, степенью проработанности в 

учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению 

и преобразованию при решении  учебных  задач/проблем,  в том числе в ходе 

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно- проектной 

деятельности. 

Обобщѐнный критерий «функциональность» включает осознанное 

использование приобретѐнных знаний и способов действий при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, 

читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов ведѐтся каждым педагогическим работником 

в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой  оценки,  

а  также администрацией  образовательной  организации в ходе 

внутришкольного   мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к 

образовательной программе, которая утверждается педагогическим советом 

школы и доводится до сведения  обучающихся  и их родителей (законных 

представителей). 

Описание включает: 
- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов 

их формирования и способов оценки (текущая/тематическая; уст- 

но/письменно/практика); 
- требования  к  выставлению  отметок  за  промежуточную  аттестацию; 
- график контрольных мероприятий. 
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Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру 

оценки готовности к обучению на данном уровне образования. Проводится 

администрацией ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье в начале 1 класса и выступает 

как основа (точка отсчѐта) для оценки динамики образовательных 

достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок 

учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счѐтом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими  

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных 

предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются  

основанием для корректировки учебных программ и 

индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка 

может быть формирующей, т. е. поддерживающей  и  направляющей  усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную 

деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию 

педагогическим работником и обучающимся существующих проблем 

вобучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 

результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм  и методов 

проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие 

работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, 

рефлексия, листы продвижения и др.) с  учѐтом особенностей учебного 

предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности 

педагогического работника. Результаты текущей оценки являются основой 

для индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные результаты, 

свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических 

результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми   педагогическим   

работни-  ком)  сроки  могут  включаться в систему накопительной оценки и 

служить основанием, например, для освобождения обучающегося от  

необходимости  выполнять тематическую проверочную работу. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня 

достижения тематических планируемых результатов по предмету, которые 

представлены в тематическом планировании в рабочих программах. 

По предметам, вводимым ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье 

самостоятельно,тематические планируемые результаты устанавливаются 

самой образовательной организацией. Тематическая оценка может вестись 

как в ходе изучения темы, так и в конце еѐ изучения. Оценочные процедуры 

подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 

достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и 

каждого из них. Результаты тематической оценки 
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являются основанием для коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и 

творческой активности обучающегося, направленности, широты или из- 

бирательности интересов, выраженности проявлений   творческой инициативы, 

а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным обучающимся. В 

портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе фотографии, 

видеоматериалы и т п), так и отзывы на эти работы (например, наградные листы, 

дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и отзывов для 

портфолио ведѐтся самим обучающимся совместно с классным руководителем и 

при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия 

обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки документов 

формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в начальной 

школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке 

рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и 

отражаются в характеристике. 
Внутришкольный мониторинг представляет собой   процедуры: 
- оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
- оценки уровня функциональной  грамотности; 
-  оценки уровня профессионального   мастерства   педагогического 

работника, осуществляемой на основе административных проверочных работ, 

анализа посещѐнных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых 

обучающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета. Результаты внутришкольногомониторинга 

являются основанием для рекомендаций как для текущей коррекцииучебного 

процесса и его индивидуализации, так и для повышения квалификации 

педагогического работника. Результаты внутришкольного мониторинга в части 

оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их 

характеристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации 

обучающихся, которая начиная со второго класса проводится в конце каждой 

четверти и в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. 

Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и 

фиксируется в документе об образовании (дневнике). 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 

результатов и универсальных учебных действий, является основанием для 

перевода в следующий класс. Порядок проведения промежуточной аттестации 

регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст. 58) и иными нормативными актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой 

работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать 
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учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные на 

основном содержании предмета с учѐтом формируемых метапредметных 

действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца. 

 

Характеристика готовится на основании: 

объективных показателей образовательных достижений обучающегос на уровне 

начального общего образования; 

портфолио выпускника; 

экспертных  оценок  классного  руководителя  и  педагогических  

работников, обучавших данного выпускника на уровне начального общего 

образования В характеристике выпускника: 

отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению 

личностных, метапредметных и предметных результатов; 

даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной 

траектории на уровне основного общего образования с учѐтом интересов 

обучающегося, выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной 

образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей 

(законных представителей). 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку 

достижения обучающимся планируемых результатов по отдельным предметам. 

Достижение этих результатов обеспечивается за счѐт основных 

компонентов образовательного процесса — учебных предметов, представленных 

в обязательной части учебного плана. 

В соответствии с пониманием сущности образовательных результатов, 

заложенном в Стандарте, предметные результаты содержат в себе, во-первых, 

систему основополагающих элементов научного знания, которая выражается 

через учебный материал различных курсов (далее — систему предметных 

знаний), и, во-вторых, систему формируемых действий с учебным материалом 

(далее — систему предметных действий), которые направлены на применение 

знаний, их преобразование и получение нового знания. 

Система предметных знаний — важнейшая составляющая предметных 

результатов. В ней можно выделить опорные знания (знания, усвоение которых 

принципиально необходимо для текущего и последующего успешного обучения) 

и знания, дополняющие, расширяющие или углубляющие опорную систему 

знаний, а также служащие пропедевтикой для последующего изучения курсов. 

К опорным знаниям относятся, прежде всего, основополагающие 

элементы научного знания (как общенаучные, так и относящиеся к отдельным 

отраслям знания и культуры), лежащие в основе современной научной картины 

мира: ключевые теории, идеи, понятия, факты, методы. На уровне начального 

общего образования к опорной системе знаний отнесѐн понятийный аппарат (или 

«язык») учебных предметов, освоение которого позволяет учителю и 

обучающимся эффективно продвигаться в изучении предмета. 
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Опорная система знаний определяется с учѐтом их значимости для решения основных 

задач образования на данной ступени, опорного характера изучаемого материала для 

последующего обучения, а также с учѐтом принципа реалистичности, потенциальной 

возможности их достижения большинством обучающихся. Иными словами, в эту 

группу включается система таких знаний, умений, учебных действий, которые, во-

первых, принципиально не обходимы для 

 

успешного обучения и, во-вторых, при наличии специальной 

целенаправленной работы учителя, в принципе могут быть достигнуты 

подавляющим большинством детей. 
На уровне начального общего образования особое значение для 

продолжения образования имеет усвоение учащимися опорной системы знаний по 

русскому языку, родному языку и математике. 

При оценке предметных результатов основную ценность представляет не 

само по себе освоение системы опорных знаний и способность воспроизводить 

их в стандартных учебных ситуациях, а способность использовать эти знания при 

решении учебно-познавательных и учебно-практических задач. Иными словами, 

объектом оценки предметных результатов являются действия, выполняемые 

обучающимися, с предметным содержанием. 

Действия с предметным содержанием (или предметные действия) — 

вторая важная составляющая предметных результатов. В основе многих 

предметных действий лежат те же универсальные учебные действия, прежде всего 

познавательные: использование знаковосимволических средств; моделирование; 

сравнение, группировка и классификация объектов; действия анализа, синтеза и 

обобщения; установление связей (в том числе — причинноследственных) и 

аналогий; поиск, преобразование, представление и интерпретация информации, 

рассуждения и т. д. Однако на разных предметах эти действия преломляются через 

специфику предмета, например, выполняются с разными объектами—с числами и 

математическими выражениями; со звуками и буквами, словами, 

словосочетаниями и предложениями; высказываниями и текстами; с объектами 

живой и неживой природы; с музыкальными и художественными произведениями 

и т. п. Поэтому при всей общности подходов и алгоритмов выполнения действий 

сам состав формируемых и отрабатываемых действий носит специфическую 

«предметную» окраску. Поэтому, в частности, различен и вклад разных учебных 

предметов в становление и формирование отдельных универсальных учебных 

действий. Так, например, неоценим вклад технологии в становление и 

формирование регулятивных учебных действий. 

Совокупность же всех учебных предметов обеспечивает возможность 

формирования всех универсальных учебных действий при условии, что 

образовательныйпроцесс ориентирован на достижение планируемых результатов. 

К предметным действиям следует отнести также действия, присущие 

главным образом только конкретному предмету, овладение которыми необходимо 

для полноценного личностного развития или дальнейшего изучения предмета (в 

частности, способы двигательной деятельности, осваиваемые в курсе физической 

культуры, или способы обработки материалов, приѐмы лепки, рисования, способы 
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музыкальной исполнительской деятельности и др.). 

Формирование одних и тех же действий на материале разных предметов 

спообствует сначала правильному их выполнению в рамках заданного предметом 

диапазона (круга) задач, а затем и осознанному и произвольному их выполнению, 

переносу на новые классы объектов. Это проявляется в способности обучающихся 

решать разнообразные по содержанию и сложности классы учебно- 

познавательных и учебно-практических задач. 

Поэтому объектом оценки предметных результатов служит в полном 

соответствии с требованиями Стандарта способность обучающихся решать 

учебно-познавательные и учебно-практические задачи с использованием средств, 

релевантных содержанию учебных предметов, в том числе на основе 

метапредметных действий. 

Оценка достижения этих предметных результатов ведѐтся как в ходе текущего и 

промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых работ. При этом 

итоговая оценка ограничивается контролем успешности освоения 

действий, выполняемых обучающимися с предметным содержанием, отражающим 

опорную систему знаний данного учебного курса.
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

Структура рабочих программ по предметам в соответствии с п.31.1 ФГОС 

НОО (пояснительная записка, содержание обучения по классам, планируемые 

результаты освоения программы) 

 

2.1.1. Рабочая программа учебного предмета «РУССКИЙ ЯЗЫК» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/1РП-РУССКИЙ-ЯЗЫК-

23.pdf 

 

2.1.2. Рабочая программа учебного предмета «ЛИТЕРАТУРНОЕ 

ЧТЕНИЕ» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/2РП-ЛИТЕРАТУРНОЕ-

ЧТЕНИЕ-23.pdf 

 

2.1.3. Рабочая программа учебного предмета «ИНОСТРАННЫЙ 

(АНГЛИЙСКИЙ) ЯЗЫК» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ИНО-2-4-2.pdf 

 

2.1.4. Рабочая программа по учебному предмету «МАТЕМАТИКА» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/3РП-МАТЕМАТИКА-23.pdf 

 

2.1.5. Рабочая программа учебного предмета «ОКРУЖАЮЩИЙ МИР» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/4РП-Окружающий-мир-

23.pdf 

 

2.1.6. Рабочая программа учебного предмета 

«ОСНОВЫ РЕЛИГИОЗНЫХ КУЛЬТУР И СВЕТСКОЙ ЭТИКИ» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/РП-ОРКСЭ-23-1.pdf 

 

2.1.7. Рабочая программа учебного предмета «ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ 

ИСКУССТВО» 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/5РП-ИЗО-23.pdf 

 

2.1.8. Рабочая программа учебного предмета «МУЗЫКА» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/МУЗЫКА-1-4.pdf 

mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/1РП-РУССКИЙ-ЯЗЫК-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/1РП-РУССКИЙ-ЯЗЫК-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/2РП-ЛИТЕРАТУРНОЕ-ЧТЕНИЕ-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/2РП-ЛИТЕРАТУРНОЕ-ЧТЕНИЕ-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ИНО-2-4-2.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/3РП-МАТЕМАТИКА-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/4РП-Окружающий-мир-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/4РП-Окружающий-мир-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/РП-ОРКСЭ-23-1.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/5РП-ИЗО-23.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/МУЗЫКА-1-4.pdf


26 
 

 

2.1.9. Рабочая программа учебного предмета «ТЕХНОЛОГИЯ» 

 

 https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/6РП-Технология.pdf 

 

 

2.1.10. Рабочая программа учебного предмета «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ФИЗО-1-4-68-часов.pdf 

 

 

 

2.2. Программа формирования УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ 

 

2.1.3. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с со- 

держанием учебных предметов 

 

Цель развития обучающихся на уровне НОО реализуется через установ- ление 

связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обу- чения и 

достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. 

Это взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержа- 

тельной основой становления УУД; 

- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как 

активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе 

применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретиче- 

ского мышления, связной речи и воображения, в т.ч. в условиях дистанционно- 

го обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с 

субъектами образовательного процесса); 

- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятель- 

ности: универсальность как качественная характеристика любого учебного 

действия и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся исполь- 

зовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в т.ч. 

представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, 

сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учеб- 

ных предметов; 

- построение учебного процесса с учѐтом реализации цели формирования 

УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего 

риски, которые нарушают успешность развития обучающегося и формирует 

способности к вариативному восприятию предметного содержания в условиях 

реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Во ФГОС НОО выделены 3 группы УУД как наиболее значимых феноме- 

нов психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в 

mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/6РП-Технология.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ФИЗО-1-4-68-часов.pdf
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частности: познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 
 

2.1.4. Характеристика познавательных, коммуникативных и регуля- 

тивных универсальных учебных действий 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в 

учебно-познавательной деятельности. 

К ним относятся: 

- методы познания окружающего мира, в т.ч. представленного (на экране) 

в виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, 

элементарные опыты и эксперименты; измерения и др.); 

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, 

сериация); 
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- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в т.ч. 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеофор- 

матах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способно- 

сти младшего школьника к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готов- 

ности младшего школьника к информационному взаимодействию с окружаю- 

щим миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного 

общества разного возраста, представителями разных социальных групп, в т.ч. 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной дей- 

ствительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать в цифровой образо- 

вательной среде класса, школы. 

В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются 

четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

- смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналити- 
ческую текстовую деятельность с ними; 

- успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с 

субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебно- 

го диалога), в т.ч. в условиях использования технологий неконтактного инфор- 

мационного взаимодействия; 

- успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное со- 

здание текстов разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание 

и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественно- 

го, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамиче- 

ское представление); 

- результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учѐт суждений других собеседников, 

умение договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в т.ч. в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимо- 

действия. 

Регулятивные УУД есть совокупность учебных операций, обеспечиваю- 

щих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в 

начальной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом 

уровне). 

В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

- принимать и удерживать учебную задачу; 

- планировать еѐ решение; 

- контролировать полученный результат деятельности; 

- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному 

способу; 

- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной 

учебной задачи; 

- корректировать при необходимости процесс деятельности. 
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Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, опреде- 

ляющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллектив- 

ной/ совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению 

и преодолению конфликтов, в т.ч. в условиях использования технологий некон- 

тактного информационного взаимодействия. 

В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной 

деятельности выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учи- 

телем того, что способность к результативной совместной деятельности 

строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает еѐ успешность: 

- знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (догова- 

риваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в т.ч. в условиях ис- 

пользования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

- волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оце- 

нивать вклад свой и других в результат общего труда и др.). 

 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются 

следующие методические позиции. 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного пред- 

мета с точки зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые 

в особой мере способствуют формированию разных метапредметных резуль- 

татов. 

На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

курсов для формирования качества универсальности на данном предметном со- 

держании. 

На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работ- 

ник предлагает задания, требующие применения учебного действия или опера- 

ций на разном предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т.е. 

использования его независимо от предметного содержания. У обучающего- ся 

начинает формироваться обобщѐнное видение учебного действия, он может 

охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (неза- 

висимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия сфор- 

мировалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоциру- 

ют применение УУД: поисковая (в т.ч. с использованием информационного ре- 

сурса Интернета), исследовательская, творческая деятельность (в т.ч. с исполь- 

зованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов). 

Это побудит педагога отказаться от репродуктивного типа организации 

обучения, при котором главным методом обучения является образец, предъяв- 

ляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача обу- 

чающегося - запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении 

учебной задачи. В таких условиях изучения предметов УУД, требующие мыс- 

лительных операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и 
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контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как использо- 

вание готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность 

младшего школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших 

противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность 

может осуществляться с использованием информационных банков, содержа- 

щих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бы- 

тового назначения), в т.ч. в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных 

объектов действительности на уроках окружающего мира организуются 

наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения можно органи- 

зовать в условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, 

сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую не- 

возможно представить ученику в условиях образовательной организации (объ- 

екты природы, художественные визуализации, технологические процессы ипр.). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на 

которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги,в т.ч. 

с представленным на экране виртуальным собеседником, дают возмож- ность 

высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, 

формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. 

Если эта работа проводится учителями систематически на уроках по всем 

предметами во внеурочной деятельности, то УУД формируются успешно и 

быстро. 

3. Педагогические работники применяют систему заданий, формирую- 

щих операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий - созда- 

ние алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа дей- 

ствия. 

Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда все 

вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять их 

самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность эта- пов 

формирования алгоритма: построение последовательности шагов на кон- кретном 

предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; посте- пенный 

переход на новый уровень - построение способа действий на любом предметном 

содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к само- 

стоятельным аналитическим оценкам; 

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и про- 

цесса деятельности; 

3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, 

а также предвидеть возможные трудности и ошибки. 
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При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой 

ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой ис- 

правления самим обучающимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт 

педагогической работы, такая технология обучения в рамках совместно- 

распределительной деятельности (термин Д.Б. Эльконина) развивает способ- 

ность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых не- 

стандартных ситуациях. 

С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать, 

какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 

Сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих 

операций: 

- нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); 

- определение их сходства, тождества, похожести; 

- определение индивидуальности, специфических черт объекта. 

Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся 

новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного представле- 

ния объектов, явлений) - выбирать (из информационного банка) экранные (вир- 

туальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их 

таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: 

- анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 

- сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 

(несущественные) и главные (существенные) свойства; 

- выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся 

объектов; 

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существен- 

ному) признаку. 

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления 
моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных услови- 

ях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типиза- 

ции), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом возможна фикса- ция 

деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения пе- 

дагогом итогов работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие 

операции: 

- сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их об- 

щих признаков; 

- анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (ин- 

вариантных) существенных признаков (свойств); 

- игнорирование индивидуальных и/ или особенных свойств каждого 

предмета; 

- сокращѐнная сжатая формулировка общего главного существенного 

признака всех анализируемых предметов. 
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Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления 

моделей объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных 

условиях, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих 

признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в элек- 

трон ном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими при- 

менения одинаковых способов действий на различном предметном содержании, 

формирует у обучающихся чѐткое представление об их универсальных свой- 

ствах, т.е. возможность обобщѐнной характеристики сущности универсального 

действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе за- вершения 

ими освоения программы начального общего образования. 

Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответ- 

ствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оцен- 

кой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу пе- 

дагогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его 

достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», кото- 

рое строится по классам. 

В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный ва- 

риант содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне 

начального общего образования. В 1 и 2 классах определѐн пропедевтический 

уровень овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются 

признаки универсальности. 

Во всех рабочих программах учебных предметов содержание УУД пред- 

ставлено также в разделе «Планируемые результаты обучения». 

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; 

базовых исследовательских действий; работу с информацией. 

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебно- 

го диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельно- 

стью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание,  

рассуждение, повествование). 

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, само- 

контроля и самооценки. 

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуника- 

тивные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной дея- 

тельности. 
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2.3.Рабочая программа воспитания 

 
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье разработана с 

учётом: 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р); 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 
 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года 

«Об утвеждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года 

«Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года 

«Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года 

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся». 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими 

их людьми. Воспитательная программа является обязательной частью основной 

образовательной программы ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье и призвана помочь всем 

участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал 
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совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенных ФГОС: формировать у них основы 

российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально-значимой деятельности школы. Данная программа 

воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе. Программа 

является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания. Реализуется 

в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей 

и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно 

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания. Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право 

на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №1 

с. Приволжье определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 
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сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 
1.1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Современный российский национальный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №1 с. 

Приволжье:  развитие  личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону  и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие 

личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения,  общения,  межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру,  

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 
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1.2 НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности ГБОУ 

СОШ №1 с. Приволжье по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты,  

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание - формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
 

1.3 ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 
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Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 
нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 
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занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1. УКЛАД ГБОУ СОШ №1 С. ПРИВОЛЖЬЕ 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области 

средняя общеобразовательная школа №1 с.Приволжье муниципального района 

Приволжский Самарской области имеет лицензию № 6087 от 20 октября 2015 года 

и свидетельство о государственной аккредитации - регистрационный № 397-15 от 15 

декабря 2015 года. 

Место нахождения ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье: 445560, Россия, Самарская 

область, Приволжский район, с. Приволжье, улица Парковая, дом 16а. 

ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье находится в центральной части села районного 

центра. Школа имеет два новых современных корпуса, оснащенных по 

современным требованиям, два спортивных зала и новый стадион. Открыта «Точка 

роста». В новом учебном году будут реализовываться проекты «Инженерный 

класс», «Агрокласс» «Школьный медиацентр «Калейдоскоп». В шаговой 

доступности находятся Дом культуры, здание районной администрации, 

библиотеки, Дом детского творчества, спортивная школа, Школа искусств, 
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центральный стадион, оборудованная спортивная площадка, два парка. 

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности 

учителей, обучающихся, родителей, социальных партнеров через воспитание на 

уроке, внеурочную деятельность, реализацию программ воспитания федерального 

уровня, регионального, муниципального, на основе программы воспитания школы, 

участие в конкурсной деятельности. Процесс воспитания в школе основывается на 

неукоснительном соблюдении законности и прав семьи и ребенка. Процесс 

воспитания главным образом реализуется через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг 

к другу. 

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательных отношений. Наряду с администрацией, в решении 

принципиальных вопросов воспитания, развития школы участвуют советы 

самоуправления: Управляющий Совет школы, Общешкольный родительский 

комитет и Совет старшеклассников. 

Тесное сотрудничество с социальными партнерами позволяет выстраивать единое 

информационно-образовательное пространство, которое является залогом 

успешного воспитания обучающихся. 

Созданы Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской   организации    -    Российское    движение    детей    и молодёжи 

«Движение первых», «Орлята России», юнармейский отряд, ВПК 

«Единство», 2 кадетских класса. Активную патриотическую работу ведет школьный 

музей «Поиск». Основные традиционные мероприятия в школе направлены на 

патриотическое воспитание подрастающего поколения: Пост №1 и торжественные 

мероприятия по памятным Дням России, Смотр строя и военно -патриотической 

песни, концертные программы и смотр классных агитбригад, посвященных Дню 

Победы в ВОв. Школа принята в ряды школ ЮНЕСКО и активно участвует в 

мероприятиях организации. С 2013 года является организатором Всероссийской 

экологической акции «Чистые берега», в которой ежегодно принимают участие 

более 50 школ России. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Воспитательный процесс построен на основе следующих принципов: 

Ориентация образовательного процесса на общечеловеческие ценности; 

Личностно-ориентированный подход к учащимся; 

Создание условий для управления детьми школой, классом, собственной учебной 

деятельностью; 

Компетентностный подход к процессу образования. 

 
2.2 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. Главное предназначение классного 
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руководителя - создать условия для становления личности ребёнка, входящего в 

современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место 

в жизни. 

 
2.2.1. ШКОЛЬНЫЙ УРОК 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 

- включение в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

государственной символики РФ в содержание уроков; 

-максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждений; 

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

-полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных 

культур и светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной 

культуры народов России в основной школе с учетом выбора родителями 

обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в соответствии с их 

мировоззренческими и культурными потребностями; 

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

-применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит командной работе и взаимодействию, игровых методик; 

-побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и 

поддержка доброжелательной атмосферы; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления  

собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного 

выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения, 
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- включение в информации о государственной символике России в содержание 

уроков, 

участие в реализации проектов «Киноуроки в школах России», «Перерыв на кино», 

«Сила в правде». 

 
2.2.2. ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В соответствии с ФГОС внеурочная деятельность вводится «в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и 

предусматривает: 

- обсуждение событий, происходящих в школе, поселке, регионе, в стране; 
-вводится курс по реализации Профминимума «Россия -мои горизонты» для 

обучающихся 6-11 классов; 

- формирование представлений о государственной символике РФ, через изучение 

истории герба, флага и гимна РФ, изучение правил применения государственных 

символов, государственных символов; формирование ответственного отношения к 

государственным символам, в том числе знакомство с мерами ответственности за 

нарушение использования или порчу государственных символов; 

 

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность с целью 

самореализации, приобретения социально значимых знаний и получения опыта 

участия в социально значимых делах; 

- формирование детско-взрослых общностей, объединяющих обучающихся и 

педагогов с целью установления доверительных отношений; 

- создание в детских объединениях традиций, определяющих социально значимые 

формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

-патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной-направленности- «Разговоры о   важном», 

«Россия моя история», «Рассказы по истории Отечества», «Орлята России», ВПК 

«Единство», юнармейский отряд, кадетские классы, Газета «Калейдоскоп», 

Волонтерский отряд «Надежда»; 

-духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным 

культурам народов России, духовно-историческому краеведению- «Рассказы по 

истории Самарского края»; ОДНКР, «Нраственные основы семейной жизни»; 

-познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности - 

НОУ «ШАНС», «Хочу всё знать», «Я-исследователь», «Samara Files», «Информик», 

«Шахматы»,   «Лего   –конструирование»,   «Робототехника»,   Информационная 
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безопасность; 

-экологической, природоохранной направленности- Экологическая культура; 

-художественной,  эстетической направленности в  области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров –театральная студия 

«Зазеркалье», Хор «Класс», 

-туристско-краеведческой направленности- школьный музей трудовой и боевой 

славы «Поиск»; 

-оздоровительной и спортивной направленности- «Безопасное колесо», Волейбол, 

Баскетбол, Футбол, Дзюдо,ОФП, Спортивные игры народов мира. 

 
2.2.3. КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: 

- обсуждение событий, происходящих в школе, в городе, регионе, в стране; 

формирование представлений о государственной символике РФ: изучение истории 

герба, флага и гимна РФ; изучение правил применения государственных символов; 

формирование ответственного отношения к государственным символам, в том 

числе знакомство с мерами ответственности за нарушение использования или порчу 

государственных символов; 

- еженедельное проведение информационно-просветительского занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о 

важном» (каждый понедельник): обсуждение событий, происходящих в школе, в 

городе, регионе, в стране; формирование представлений о государственной 

символике РФ: изучение истории герба, флага и гимна РФ; изучение правил 

применения государственных символов; формирование ответственного отношения 

к государственным символам, в том числе знакомство с мерами ответственности за 

нарушение использования или порчу государственных символов; 

-планирование и проведение классных часов; 

-поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения; 

-инициирование и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, 

делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

-организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них школьников с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения; 

-сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение («Веревочные 

курсы», и командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии; празднования в классе дней рождения обучающихся, классные 

«огоньки» и вечера; 

-выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе; 

-изучение особенностей   личностного   развития   обучающихся   класса   через 
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наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

-результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, 

а также (при необходимости) со школьным психологом; 

-доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость 

и т.д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

-индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

-регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и 

воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

-проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать детей, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

-организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, 

о жизни класса в целом, помощь родителям в отношениях с администрацией, 

учителями; 

-создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

-привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

-проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и тд. 

педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе и РДШ, ЮИД, ЮНАРМИИ, «Орлята России». 

 
2.2.4. ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

- исполнение Государственного гимна РФ во время еженедельной школьной 

церемонии торжественного поднятия Флага РФ в начале учебной недели и вноса 

Флага РФ на торжественных линейка, создание школьной знаменной группы; 

-церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации. 

Поднятие, как правило, осуществляется в начале учебной недели, спуск - в конце 

учебной недели; 

- исполнение Государственного гимна Российской Федерации: 

• во время официальной церемонии подъема Государственного флага 

Российской Федерации и других официальных церемоний; 

• при открытии памятников и памятных знаков, установленных по решению 
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государственных органов и органов местного самоуправления; 

• при открытии и закрытии торжественных собраний, посвященных 

государственным и муниципальным праздникам; https://ohrana-tryda.com/node/4423 

• перед первым уроком (занятием) в понедельник, а также во время 

проводимых торжественных, организационных, воспитательных, конкурсных, а 

также финальных этапов мероприятий образовательной организации (линейки, 

пятиминутки, собрания, акции, флешмобы, открытие/закрытие мероприятий и др.), 

в том числе посвященных государственным и муниципальным праздникам; 

-общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы («День знаний», «День учителя», «8 Марта», «День 

защитника Отечества», «Мастерская Деда Мороза», «День солидарности в борьбе с 

терроризмом», акция «Голубь мира», Новогодние праздники, «Неделя добра», «А 

ну-ка, парни», ; 

-участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России,  

мире («Бессмертный полк», «Платок Памяти», «Полотно Победы», «Георгиевская 

ленточка», «Окна Победы», «Песни Победы», «Окна России», «День флага»; 

- торжественные мероприятия 25 декабря, посвященные государственным 

символам РФ; 

-торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых 

социальных статусов в школе, обществе; 

-церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города, округа 

и региона («Парад отличников», активистов и спортсменов школы, классных 

руководителей); 

-социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций социальных 

партнёров школы, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и др. направленности (благотворительный марафон 

«Помоги пойти учиться», акции «Соберу ребенка в школу», «Сдай макулатуру.  

Спаси дерево» и др.); 

-организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, 

представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей 

поселения, своего района («День пожилого человека», акция «Успей сказать 

спасибо», «С праздником, ветеран!»; 

-вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, 

за приглашение и встречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

-наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения,  

анализа основных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися 

https://ohrana-tryda.com/node/4423
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разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 
2.2.5. ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

-внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

-организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы 

выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и 

др. 

-литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

-выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

-внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 

проведению, анализу проведенного мероприятия. 

- участие в реализации проекта «Туризм и индустрия гостеприимства». 
 

2.2.6. ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННАЯ СРЕДА 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает: 

-оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

-изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории России, исторической символики регионов на специальных стендах с 

исторической информацией гражданско-патриотической направленности; 

-карты России, регионов, муниципальных образований (современные и 

исторические, точные и стилизованные, географические, природные, 

культурологические, художественно оформленные, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися), с изображениями значимых культурных 

объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания; 

-художественные изображения (символические, живописные, фотографические, 

интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

-портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей 

культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 
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-звуковое пространство в школе - работа школьного радио, аудио сообщения в 

школе (звонки, информации, музыка) позитивной духовно-нравственной, 

гражданско- патриотической воспитательной направленности, исполнение 

гимна РФ; 

-места гражданского почитания в помещении школы или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, событий истории 

России; школьный Музей; 

-места новостей - оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

-размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся,  

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях в школе; 

-благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых 

площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, 

свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 

-создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), 

педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для 

чтения другие; 

-благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимся в своих классах; 

-событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

-совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики 

школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

-акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 

2.2.7. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает: 

-создание и работу родительского комитета, Управляющего совета, участвующих 

в управлении классом и школой; 

-родительские собрания в классах, общешкольные собрания; 

-родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и внеурочные 

занятия; -работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, родительских 

гостиных с обсуждением актуальных вопросов воспитания, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

-семейный всеобуч, на котором родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

-родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-сообщества, 
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группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

-привлечение специалистов, представителей государственных органов, по 

запросу родителей, для решения проблемных и конфликтных ситуаций; 

-участие родителей в психолого-педагогических консилиумах, собираемых в 

острых проблемных ситуациях, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного обучающегося, групп обучающихся; 

-привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

классных и общешкольных мероприятий воспитательной направленности. 

 
2.2.8. САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Ученическое самоуправление - форма реализации обучающимися права на 

участие в управлении школой в порядке, установленном ее уставом. Создание и 

поддержка ученического самоуправления формирует в школе особую 

воспитывающую среду, помогает педагогам воспитывать у обучающихся 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а обучающимся дает возможность самовыражения и 

самореализации. 

В начальной школе ученическое самоуправление организуется педагогическим  

коллективом, прежде всего, классными руководителями. Реализация 

воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе 

предусматривает: самоуправление, которое осуществляется через детскую 

организацию. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам - предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к 

взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Самоуправление в школе ориентировано на целевые приоритеты, связанные с 

возрастными особенностями воспитанников. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 
На уровне школы: 

через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий. 

В основу системы школьного самоуправления в ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье 

заложены принципы, содержание и направления деятельности Общероссийской 

общественно- государственной детско-юношеской организации «Российское 

движение детей и молодежи» (далее - РДДМ). 

Схема самоуправления ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье 

-  участие обучающихся в деятельности выборного Совета обучающихся, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления ГБОУ 

СОШ №1 с. Приволжье и принятия административных решений, затрагивающих 



48 
 

их права и законные интересы; 

-  участие обучающихся в разработке нормативной документации органа 

ученического самоуправления (положений: о деятельности органа ученического 

самоуправления, о проведении выборов руководителя органа ученического 

самоуправления, об организационной культуре органа ученического 

самоуправления); 

-  участие обучающихся в разработке и реализации плана работы органа 

ученического самоуправления на учебный год; 

- участие обучающихся в разработке и реализации социальных проектов органов 

ученического самоуправления; 

- участие обучающихся в организации и проведении мероприятий, направленных 

на содействие развитию ученического самоуправления в ГБОУ СОШ №1 с. 

Приволжье; 

-  участие обучающихся в разрешении конфликтных вопросов через деятельность 

школьной службы примирения; 

-  участие обучающихся в координации и организации общешкольных и 

внешкольных мероприятий, в распределении поручений; 

-  участие обучающихся в представлении интересов обучающихся на заседаниях 

Управляющего Совета и педагогического Совета школы; 

- участие обучающихся в изучении мнения школьников по актуальным вопросам 

школьной жизни; 

-  участие обучающихся в рассмотрении кандидатур школьников к участию в 

муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах и мероприятиях; 

- участие обучающихся в работе школьных СМИ. 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса  

лидеров, входящих в совет обучающихся и представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел; 

через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 
поручения по работе в секторах. 

Перечисленные позиции составляют концептуальную основу организации 

самоуправления, которая соответствует главным принципам гуманистической 

педагогики: признание уникальности и самоценности человека, его права на 

самореализацию, личностно-равноправная позиция всех участников 

образовательного процесса, ориентация на их интересы, уважение их прав и 

свобод. 
 

2.2.9. ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Совместная   деятельность    педагогов    и    школьников    по    направлению 
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«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

- внеурочные занятия с 6 по 11 классы «Россия –мои горизонты»; 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности; 

-экскурсии на предприятия села, района, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

-профориентационные практики: профессиональные пробы, где школьники 

узнают на практике, в чем заключается деятельность специалиста по выбранной 

профессии; уроки с привлечением работодателя, в ходе которого учащиеся 

попробуют себя в данной профессиональной роли; мастер-классы с участием 

профессионалов; посещение кружков, клубов, детского технопарка; 

-встречи с носителями профессий (очные и онлайн); 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования 

(https://proforientator.ru/tests/; https://postupi.online/ и др.), онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования, веб-квеста «Построй 

свою траекторию поступления в вуз (https://postupi.online/service/service- 

vo/quest/); 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online/), «Навигатум» (https://navigatum.ru/), «Билет в 

будущее» - https://bilet.worldskills.ru, созданных в сети интернет: просмотр 

лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, 

посещение открытых уроков; 

-участие учащихся 1-9 классов в российском тестировании функциональной 

грамотности по модели PISA, по результатам которого каждый участник 

получает индивидуальные рекомендации; 
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-индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по  

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими  

профессии; 

-освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках 

курсов дополнительного образования. 

 
2.2.10. ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами - направление деятельности в 

школе, целью которого является создание условий для успешного 

формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению 

различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение 

устойчивости участников образовательных отношений в школе к 

неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает: 1.Целенаправленную работу педагогического коллектива по 

созданию в школе эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

2. Регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

3. Проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

4. Разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, 

сообществами класса, сверстников, школы в целом, организацию 

межведомственного взаимодействия; 

5 Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, 

реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, 

педагогами, родителями (антиалкогольные, против курения, безопасность в 

цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры,  

безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, 

гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность 

и т.д.); 

6. Организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 
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устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

7. Поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, 

девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению - 

познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, 

любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно- 

духовная, благотворительная, искусство и др.); 

8. Предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения 

и др.); 

9. Поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, 

социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

10. Социально-психологического тестирования обучающихся, направленного на 

раннее выявление немедицинского потребления наркотических средств и 

психотропных веществ. 

 
2.2.11. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального  

партнерства школы с организациями-партнерами. Для ГБОУ СОШ № 1 с. 

Приволжье это: ГБОУ СОШ №2 с. Приволжье, МБУ м.р. Приволжский 

Самарской области «ЦКС», ГБУЗ СО Приволжской ЦРБ, ГБПОУ 

«Обшаровским государственным техникумом имени В.И. Сурков», СП ДДТ 

ГБОУ СОШ №2 с. Приволжье, Государственным казенным учреждением Сам. 

области по ГО, ПБ и ЧС ПСЧ №124 ПСО 45, Отделом по делам молодежи с. 

Приволжье, КДН м.р.Приволжский, О МВД России по Приволжскому району, 

ОГИБДД О МВД России по Приволжскому району, ГКУ СО «КЦСОН Юго- 

Западного округа» отделение м.р. Приволжский позволяет выстраивать единое 

информационно-образовательное пространство, которое является залогом 

успешного воспитания обучающихся. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

-участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 
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открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, 

на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

2023-2024 учебный год 

Дела, события, мероприятия клас 

сы 

Ориент 

ировоч 

ное 

время 

проведе 
ния 

Ответственные 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно- 

эстетическая среда, наглядная агитация 

школьных стендов предметной 

направленности) 

5-9 сентябрь 

, в 

течение 

года 

учителя, 

руководители 

кл. 

Игровые и интерактивные формы учебной 

деятельности 
5-9 в 

течение 

года 

учителя, 

руководители 

кл. 

Всероссийский открытый  урок «ОБЖ» 

(урок подготовки детей к  действиям в 

условиях различного рода чрезвычайных 

ситуаций) 

5-9 01.09 учителя, 

руководители 

кл. 

День окончания Второй мировой войны 

(информационная минутка на уроках 

литературы, выставка книг в библиотеке) 

8-11 03.09 учитель истории, 

библиотекарь 

100 лет со дня рождения советского поэта 

Эдуарда Аркадьевича Асадова (1923—2004) 

(информационная минутка на уроках 

литературы, выставка книг в библиотеке) 

5-9 07.09 учителя, 

библиотекарь 

Международный день распространения 

грамотности (информационная минутка на 

уроке русского языка) 

5-9 08.09 учителя, 

руководители 

кл. 

100 лет со дня рождения советского Расула 

Гамзатова (1923-2003) (информационная 

минутка на уроках литературы, выставка 
книг в библиотеке) 

5-9 08.09 учителя, 

библиотекарь 

95 лет со дня рождения русского писателя 5-9 09.09 учителя, 
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Льва Николаевича  Толстого  (1828-1910) 

(информационная минутка на уроках 

литературы, выставка книг в библиотеке) 

  библиотекарь 

Международный день памяти 

фашизма (просмотр фильмов) 

жертв 5-11 10.09 учитель истории 

100 лет со дня рождения советской 

партизанки Зои Космодемьянской (1923- 

1941) (информационная минутка, выставка 

книг) 

1-11 13.09 библиотекарь 

105 лет со дня рождения педагога Василия 

Александровича Сухомлинского 

(информационная минутка) 

11 28.09 учителя 

Международный день музыки 1-8 01.10 учитель музыки 

150 лет со дня рождения писателя Вячеслава 

Яковлевича Шишкова (1873—1945) 

(информационная минутка на уроках 

литературы, выставка книг в библиотеке) 

9-11 03.10 учителя, 

библиотекарь 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(приуроченный  ко Дню  гражданской 

обороны Российской Федерации) 

5-9 04.10 учителя, 

руководители 

кл. 

Международный день школьных библиотек 

(по отдельному плану школьной 

библиотеки) 

1-11 25.10 библиотекарь 

205 лет со дня рождения писателя  Ивана 

Сергеевича Тургенева (1818—1883) 

(информационная минутка на уроках 

литературы, выставка книг в библиотеке) 

1-11 09.11 учителя, 

библиотекарь 

135 лет со дня рождения ученого, 

авиаконструктора Андрея Николаевича 

Туполева (1888—1972) (внеклассное 

мероприятие по физике) 

9-11 10.11 учитель физики 

День начала Нюрнбергского процесса 

(информационная минутка на уроках 

истории, выставка книг в библиотеке) 

8-11 20.11 учитель истории, 

библиотекарь 

115 лет со дня рождения советского 

писателя Николая  Николаевича Носова 

(1908-1976) (внеклассные мероприятия) 

1-4 23.11 учителя нач. классов, 

библиотекарь 

220 лет со дня рождения поэта Федора 

Ивановича Тютчева (1803—1873) 

(информационная минутка на уроках 

литературы, выставка книг в библиотеке) 

5-9 05.12 учителя, 

библиотекарь 

Международный день 

(выставка, конкурс рисунков) 

художника 1-7 08.12 учитель ИЗО 

День принятия Федеральных 10- 25.12 учитель истории и 



54 
 

конституционных законов 

(информационная минутка на уроках 

истории и обществознания, выставка книг в 

библиотеке) 

11  обществознания, 

библиотекарь 

190 лет со дня рождения русского мецената, 

собирателя живописи Сергея Михайловича 

Третьякова (1834—1892) (виртуальная 

экскурсия ) 

5-7 19.01 учитель ИЗО 

120 лет со дня рождения советского 

детского писателя Аркадия Петровича 

Гайдара (1904—1941) ( библиотечный час, 

выставка книг в библиотеке) 

1-4 22.01 библиотекарь 

День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве ( библиотечный час, 
выставка книг в библиотеке) 

5-11 02.02 учитель истории, 

библиотекарь 

120 лет со дня рождения героя Великой 

Отечественной войны Александра 

Матвеевича Матросова (1924—1943) 

(информационный час, выставка книг) 

5-9 05.02 учитель истории, 

библиотекарь 

190 лет со дня рождения русского учёного 

Дмитрия Ивановича Менделеева (1834— 

1907) 

День российской   науки,   300-летие   со 

времени основания российской академии 

наук (1724) (конференция) 

7-11 08.02 учителя естественно- 

научного цикла 

130 лет со дня рождения российского 

детского писателя Виталия Валентиновича 

Бианки (1894-1959) (информационный час, 

выставка книг) 

1-4 11.02 учителя, 

библиотекарь 

255 лет со дня рождения русского писателя 

и баснописца Ивана Андреевича Крылова 

(1769-1844) (информационный час, 

выставка книг, конкурс чтецов) 

2-5 13.02 учителя, 
библиотекарь 

Интерактивные уроки родного русского 

языка к Международному дню родного 

языка 

5-9 21.02 учителя, кл. 

руководители 

Всемирный день иммунитета (минутка 

информации на уроках биологии) 

5-9 01.03 учитель биологии 

450-летие со дня выхода первой «Азбуки» 

(печатной книги для обучения письму и 

чтению) Ивана Федорова (1574) (по 

отдельному плану) 

1-4 14.03 библиотекарь 
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180 лет со дня рождения композитора 

Николая Андреевича Римского-Корсакова 

(1844—1908) (минутка информации на 

уроках музыки) 

1-7 18.03 учитель музыки 

185 лет со дня рождения композитора 

Модеста Петровича Мусоргского (1839— 

1881) (минутка информации на уроках 

музыки) 

1-7 21.03 учитель музыки 

215 лет со дня рождения писателя Николая 

Васильевича Гоголя (1809—1852) 

(информационный час, выставка книг) 

5-9 01.04 учителя, 

библиотекарь 

185 лет со дня рождения русского географа 

Николая Михайловича Пржевальского 

(1839—1888) (информационная минутка на 

уроках географии) 

5-9 12.04 учитель географии 

День российского парламентаризма 

(информационная минутка) 

9-11 27.04 учитель истории 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(День пожарной охраны) 

5-9 30.04 учителя, 

руководители 

кл. 

295 лет со дня рождения российской 

императрицы Екатерины II (1729—1796) 

(информационный час) 

8-11 02.05 учитель истории 

100 лет со дня рождения писателя Виктора 

Петровича Астафьева (1924—2001) 

(информационная минутка, выставка книг) 

5-9 02.05 учителя, 

библиотекарь 

День славянской письменности и культуры 5-9 24.05 учителя, 
руководители 

кл. 

Предметные недели (по графику) 5-9 в 
течение 

года 

учителя, 

руководители 

кл. 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 

(согласно плану внеурочной деятельности и центра «Точка Роста») 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие 

важном» 

флага. Гимн. «Разговоры о 1-11 каждый 

понедел 

ьник, 1 

уроком в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Урок «Россия – мои горизонты» 6-9 каждый 

четверг, 

1 

уроком в 

течение 

классные 

руководители 
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  года  

Проведение классных часов, участие в Днях 

единых действий 

1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся 

по ТБ, ПДД, ППБ 

1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Изучение классного коллектива 1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Ведение портфолио с обучающимися класса 1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Классные коллективные творческие дела 1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Реализация программы внеурочной 

деятельности с классом 

1-11 по 

расписа 

нию, в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Экскурсии, поездки с классом 1-11 в 

течение 

года 

Классный 

руководитель, 

родительский 

комитет 

Консультации с учителями-предметниками, 

педагогом-психологом (соблюдение единых 

требований в воспитании, предупреждение 

и разрешение конфликтов) 

1-11 по 

запросу 

классные 

руководители, 

учителя- 

предметники, 

педагог-психолог 

Модуль «Основные школьные дела» 

Торжественная линейка «Первый звонок». 

Классные часы. 

1-4 1сентяб 

ря 

Заместитель 

директора по ВР, 

кл.руководители 

Мероприятия месячников безопасности и 

гражданской защиты детей (по 

профилактике ДДТТ, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

разработка схемы-маршрута «Дом-школа- 

дом», учебно-тренировочная эвакуация 

учащихся из здания) 

1-4 сентябрь Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 
руководители. 

«Посвящение в первоклассники». Прием в 

детскую организацию «Орлята России» 

1-4 сентябрь Руководитель 

организации 

«Орлята России», 
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   кл. рук 1 кл. 

Открытие школьной спартакиады. 

Осенний День здоровья. 

1-4 сентябрь Учитель 

физкультуры 

День солидарности в борьбе с терроризмом 

(линейка, соревнования по баскетболу, 

акция «Мы помним») 

1-11 03-4.09 Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 

руководители. 

Международный день пожилых людей 

(акция «Дарите тепло») 

1-4 01.10 Советник по 

воспитанию, 

классные 
руководители 

Мероприятия месячника правового 

воспитания и  профилактики 

правонарушений.  Единый день 

профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения (правовые, 

профилактические игры, беседы и т.п.) 

1-4  

октябрь 
Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 

руководители. 

Всемирный день защиты животных. Акция 

«Добро не уходит на каникулы» 

1-4 04.10 руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители. 

День учителя в школе: акция по 

поздравлению учителей, учителей- 

ветеранов педагогического труда, День 

самоуправления, концертная программа. 

1-4  

05.10 
Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 
руководители. 

День отца (фотоконкурс «Я и папа», участие 

в акциях РДДМ) 

1-11 15.10 Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 
руководители. 

«Осенний калейдоскоп»: Праздник Осени. 

Конкурс поделок из природного и бросового 

материала. Ярмарка. 

1-4 октябрь Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 
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   классные 
руководители. 

Информационный час, посвященный Дню 

Народного единства 

1-4 ноябрь Рук-ль 

организации 

«Орлята России», 

классные 
руководители. 

День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

(информационный час, выставка) 

5-11 08.11 Советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители, 

библиотекарь 

Мероприятия месячника взаимодействия 

семьи и школы: выставка рисунков, 

фотографий, акции по поздравлению мам с 

Днем матери, конкурсная программа 

«Мама, папа, я – отличная семья!», беседы. 

1-11 ноябрь Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 

руководители. 

Военно-спортивная игра «Зарница» 1-11 ноябрь Учителя 

физкультуры, 

руководитель 

организации 
«Орлята России», 

классные 

руководители. 

Информационный час, посвященный Дню 

Государственного герба Российской 

Федерации. 

1-11 30.11 Советник по 

воспитанию, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители. 

День неизвестного солдата и 

международный день инвалидов 

(информационный час, акция «Добрые 

сердца») 

1-11 декабрь Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 

классные 
руководители. 

Информационный час «День добровольца 

(волонтера) в России». 

1-11 05.12 Советник по 

воспитанию, 

советник по 

воспитанию, 

организатор, 
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   классные 
руководители. 

Час памяти «День Героев Отечества» 1-11 08.12 Советник по 

воспитанию, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители. 

Информационный час, посвященный Дню 

Конституции РФ и Дню прав человека. 

Беседы о Государственных символах 

России. 

1-11 10-12.12 Классные 

руководители, 

учитель истории 

«Новогодний переполох» украшение 

кабинетов, оформление окон, конкурс 

рисунков, поделок, утренник. 

1-11 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитанию, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители. 

Лыжные соревнования 1-11 январь Учителя 

физкультуры 

Час памяти «Блокада Ленинграда». День 

памяти жертв Холокоста, концлагерей. 

1-11 27.02 Руководитель 

организации 

«Орлята России», 

советник по 

воспитанию, 

классные 
руководители. 

Мероприятия месячника гражданского и 

патриотического воспитания: военно- 

патриотическая игра «Зарница», «Веселые 

старты», фестиваль патриотической песни, 

акция по поздравлению пап и дедушек, 

мальчиков, конкурс рисунков, Уроки 

мужества. 

1-11 февраль Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители, 

учитель 

физкультуры, 

учитель музыки. 

Неделя начальных классов (викторины, 

интеллектуальные игры, конкурсные 

программы). 

1-4 февраль МО учителей 

начальных 
классов 

Мероприятия месячника интеллектуального 1-11 февраль Заместитель 
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воспитания «Умники и умницы». День 

российской науки в школе: защита проектов 

и исследовательских работ. 

Международный день родного языка. 

  директора по ВР, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 
руководители. 

8 Марта в школе: конкурс рисунков, акция 

по поздравлению мам, бабушек, девочек, 

утренник 

1-11 март Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 
кл. руководители. 

90 лет со дня рождения советского летчика 

космонавта Ю.А. Гагарина (1934-1968) 

(информационный час) 

1-11 март Классные 

руководители 

Всемирный день театра в школе: 

театральные постановки, инсценированные 

детских литературных произведений. 

1-11 март Руководитель 
организации 

«Орлята России», 

классные 
руководители. 

10 лет со Дня воссоединения Крыма с 

Россией (информационный час) 
1-11 18.03 Советник по 

воспитанию, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

кл. руководители. 

Весенняя неделя добра. Всемирный день 

Земли. 

1-11 апрель Советник по 

воспитанию, рук- 

ль организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители. 

День космонавтики: конкурс рисунков, 

поделок. 

1-9 12.04 Руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители. 

День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы ВОВ 

(просмотр фильмов) 

5-11 19.04 Советник по 

воспитанию, 

классные 
руководители. 

Мероприятия месячника ЗОЖ «Здоровое 

поколение». Закрытие школьной 

спартакиады. Весенний День здоровья. 

Акция "Школа против курения". 

1-11 май Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель 

организации 
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Туристические походы.   «Орлята России», 

классные 

руководители. 

День Победы: акции «Бессмертный полк», 

фестиваль патриотической песни, 

тематические социальные проекты. 

1-11 май Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель 

организации 

«Орлята России», 

классные 

руководители, 

учитель музыки. 

Международный День музеев (экскурсии, 

виртуальные экскурсии, музейные уроки) 

1-11 17.05 Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель 

музея, советник 

по воспитанию, 

кл. руководители 

День детских общественных организаций 

России 

1-11 20.05 Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель 

музея, советник 

по воспитанию, 

кл. руководители 

Торжественная линейка «Последний 

звонок» 

1-11 май Заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Работа ЛДП «Патриот» (по отдельному 

плану») 

1-10 июнь Заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной 

организации 

1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители, 

социальные 

партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности по учебным 

предметам, курсам, модулям 

1-11 в 

течение 

года 

классные 
руководители, 

учителя- 

предметники, 

педагог-психолог, 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, 

картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.) 

1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители, 

родительский 

комитет. 
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Коллективно-творческие дела 1-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители, 

советник по 

воспитанию 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Оформление школьного уголка - (название, 

девиз класса, информационный стенд), 

уголка безопасности 

1-11 август- 

сентябрь 

заместитель 

директора по ВР, 

педагог- 

организатор, кл. 

руководители 

Размещение карт России, регионов, 

муниципальных образований (современных 

и исторических, точных и стилизованных, 

географических,  природных, 

культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) 

1-11 по мере 

необход 

имости 

педагог- 

организатор, кл. 

руководители 

Организацию и проведение церемоний 

поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации 

1-11 каждый 

понедел 

ьник, 1 

уроком 

заместитель 

директора по ВР, 

Советник по ВР, 

кл. руководители, 

педагог- 

организатор 

Подготовку и размещение регулярно 

сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных 

областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг 

друга 

1-11 по плану 

кл.рук. 

кл. руководители 

Организация и поддержание в 

общеобразовательной  организации 

звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной,  гражданско- 

патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации 

1-11 по мере 

необход 

имости 

заместитель 

директора по ВР, 

педагог- 

организатор, кл. 

руководители 

Оформление и обновление «мест новостей», 

стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-нравственного 

содержания,   фотоотчёты   об   интересных 

событиях,     поздравления     педагогов     и 

1-11 в 

течение 

года 

заместитель 

директора по ВР, 

Советник по ВР, 

кл. руководители 
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обучающихся    

Оформление, поддержание, использование 

в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно- 

гражданского почитания лиц, мест, событий 

в истории России; мемориалов воинской 

славы, памятников, памятных досок 

1-11 по мере 

необход 

имости 

заместитель 

директора по ВР, 

советник по ВР, 

кл. руководители 

Поддержание эстетического вида и 

благоустройство здания, холлов, классов, 

доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации 

1-11 в 

течение 

года 

заместитель 

директора по ВР, 

советник по ВР, 

кл. руководители 

Оформление, поддержание и использование 

игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха 

1-11 по мере 

необход 

имости 

заместитель 

директора по ВР, 

советник по ВР, 

кл. руководители 

Поддержание в библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги 

выставляют для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие 

1-11 в 

течение 

года 

педагог- 

библиотекарь 

Оформление пространств проведения 

значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн) 

1-11 по мере 

необход 

имости 

заместитель 

директора по ВР, 

советник по ВР, 

кл. руководители 

Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями по вопросам 

воспитания, обучения детей 

1-11 По 

плану 

Совета 

Председатель 

Совета 

Работа общешкольного родительского 

комитета 

1-11 В 

течение 

года 

Администрация 

школы 

Классные родительские собрания 1-11 1 раз в 

четверть 
кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями 

«группы риска», неуспевающими 

1-11 по 

запросу 

кл.руководители 

Консультации с психологом 1-11 по 

запросу 

кл.руководители, 

педагог-психолог 

Участие в общешкольных мероприятиях: 

«Осенний калейдоскоп», «Новогодний 

переполох»,  «Бессмертный полк», 

«Зарница», «День здоровья», классные 

1-11 В теч. 

года 

Советник по 

воспитанию, кл. 

руководители 
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«огоньки» и др.    

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов самоуправления в классе 1-11 сентябрь классные 

руководители 

Заседания комитетов, выборы актива 

школьного самоуправления 

5-11 вторая 

неделя 

сентябр 

я 

Советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

Учеба актива Старт общешкольных 

конкурсов «Лучший класс года», «Лучший 

ученик года» и т.д. 

5-11 в 

течение 

года, 

сентябрь 

заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитательной 

работе, педагоги- 

организаторы, 

Заседание актива школьного 

самоуправления по планированию 

мероприятий на четверть 

5-11 пятница заместитель 

директора по ВР, 

советник по 

воспитательной 
работе 

Новогодний переполох: подготовка к 

празднованию Нового года, работа 

мастерской Деда Мороза. Новогодние 

праздники 

5-11 декабрь заместитель 

директора по ВР, 

советник  по 

воспитательной 

работе, классные 
руководители 

Заседание Совета старшеклассников. Работа 

актива по подготовке и проведению 

месячника военно-патриотического 

воспитания 

5-11 январь- 

февраль 

заместитель 

директора по ВР, 

советник  по 

воспитательной 

работе, классные 

руководители 

Отчет перед классом о проведенной работе 5-11 май Классные 

руководители 

Общешкольное отчетное собрание 

учащихся: отчеты членов Совета 

обучающихся школы о проделанной работе. 

Подведение итогов работы за год 

5-11 май Советник по 

воспитанию 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Месячник безопасности жизнедеятельности 

(профилактика ДТП, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

беседы, классные часы по ПДД, ПБ) 

1-11 сентябрь Учитель ОБЖ, 

руководитель 

ЮИД, классные 

руководители 

Рейд по проверке наличия схем безопасного 

маршрута и наличия светоотражающих 

5-9 14 - 

19.09 

преподаватель- 

организатор, 
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элементов у обучающихся   Совет 
обучающихся 

Открытые уроки по предмету ОБЖ с 

привлечением специалистов «МЧС России» 

5-7 октябрь преподаватель- 

организатор, 

классные 
руководители 

Объектовая тренировка эвакуации при 

угрозе террористического акта 

5-9 октябрь преподаватель- 

организатор, кл. 

руководители 

Профилактические беседы с обучающимися 

«1 декабря – всемирный день со СПИДом» 

8-9 01-05.12 классные 

руководители, 

представители 
мед.учреждения 

Работа с призывной комиссией. Сбор 

обучающихся для прохождения приписной 

комиссии и медицинского 

освидетельствования 

9 25-26.01 кл. руководители 

Участие в военно-спортивном мероприятии 

«Зарница» 

9 12-15.02 преподаватель- 

организатор, кл. 

руководители 

В рамках  межведомственной 

профилактической акции «За здоровый 

образ жизни» - неделя оказания первой 

медицинской помощи 

5-6 февраль преподаватель- 

организатор, кл. 

руководители 

Тематические мероприятия, приуроченные 
к празднику «Всемирный день ГО» 

7-9 март учитель ОБЖ, кл. 
руководители 

Мероприятие, приуроченные к празднику 

«Дню пожарной охраны» (выставка 

техники,  открытые  классные  часы с 

приглашение сотрудников пожарной 

охраны) 

5-6 апрель учитель ОБЖ, кл. 

руководители 

Работа по отдельным планам: 

 Межведомственному плану по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних на территории муниципального района 

Приволжский Самарской области; 

 Межведомственному плану по профилактике жестокого обращения с детьми, 

суицидов, попрошайничества среди детей и подростков в муниципальном 

районе Приволжский Самарской области; 

 Плану совместной работы ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье и Отделения МВД 

России по Приволжскому району по профилактике правонарушений и 

безнадзорности; 

 Плану совместной работы ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье и ОГИБДД 

О МВД России по Приволжскому району по обеспечению безопасности дорожного 

движения; 
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 Плану профилактики наркомании, алкоголизма среди учащихся; 

 Плану по профилактике преступности в подростковой и молодёжной среде; 

 Плану по предупреждению и пресечению правонарушений, связанных с 

незаконным оборотом наркотиков. 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

(согласно планам совместной деятельности) 

Модуль «Профориентация» 

Областная акция «Неделя труда «Семь 

шагов к профессии»». «Урок от 

профессионала» 

1-11 сентябрь классные 

руководители 

Реализация мероприятий Профминимума 5-11 в 

течение 

года 

классные 

руководители 

Встречи с людьми разных профессий, 

представителей учебных заведений. 

5-9 в 

течение 

года (по 

плану 

кл.рук.) 

классные 

руководители 

Экскурсии на предприятия и организации 

села и региона 

5-9 в 

течение 

года (по 

плану 

кл.рук.) 

классные 

руководители 

Участие в работе всероссийских 

профориентационных проектов (просмотр 

лекций, участие в мастер - классах, 

посещение открытых уроков – онлайн - 

уроки финансовой грамотности 

(регистрация пользователей на платформе 

проекта «Билет в будущее»), тестирование 

на платформе проекта «Билет в будущее», 

Всероссийские открытые уроки на портале 
«ПроеКТОриЯ») 

6-9 в 

течение 

года (по 

плану 

кл.руков 

одителя) 

заместитель 

директора по ВР, 

советники  по 

воспитательной 

работе, куратор 

проектов, 

классные 

руководители 

Посещение дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и вузах 

области 

9 февраль 

-май 
заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Индивидуальные консультации психолога 

для школьников и их родителей 

8-9 в 

течение 

года, по 

запросу 

Педагог- 

психолог, 

классные 
руководители 

Ярмарка учебных мест 8-11 Январь Зам. директора по 

ВР, классные 

руководители 
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Оформление информационных стендов по 

профессиональной ориентации в учебных 

кабинетах, их обновление. 

5-11 В 

течение 

года 

Кл. руководители 

Профориентационное мероприятие «Завтра 

начинается сегодня». 

1-11 Апрель Зам. директора по 

ВР, кл. 

руководители 

Дни открытых дверей в ВУЗаз, ССУЗах, 

лицеях, ПУ «Дороги, которые мы 

выбираем» 

10-11 В 

течение 

года 

Кл. руководители, 

родители 

 

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления  

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов  для  совершенствования  воспитательной   деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения  в  работе цели  и  задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует   на понимание того, что  личностное развитие - это  результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом  

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 
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Основным  способом получения информации о результатах  воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения 

в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, педагогом - 

психологом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации 

о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета  

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 
 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством 

интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 
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3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей 

снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 

воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, 

формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов 

воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование 

нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях 

сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в 

традициях русской культуры. 

 
 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
3.1. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Общая численность педагогических работников: 36 человек основных 

педагогических работников. В школе 24 класса, в которых работают 24 классных 

руководителя. Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и 

с ОВЗ, привлечены следующие специалисты; 2 педагога- психолога, педагог-логопед. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

Заместитель директора по учебно -воспитательной работе, 

Заместитель директора по воспитательной работе, 

Заместитель директора по научно -методической работе, 

Классные руководители, 

Педагог-психолог- 2; 

Педагог-логопед, 

Педагоги дополнительного образования -2. 

 
3.2. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ   ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Управление качеством воспитательной деятельности в ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся. 

Положение о совете обучающихся. 

Положение о совете родителей (законных представителей). 

Положение о Совете обучающихся. 

Положение о наставничестве. 
Положение об оказании логопедической помощи в ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье. 

Положение о психолого - педагогическом консилиуме. 

Положение о защите от информации, причиняющие вред их здоровью и развитию. 

Положение об организации дополнительного образования. 

Положение о первичном отделении общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение детей и молодежи». 

Положение о сопровождении профессионального самоопределения обучающихся и 

воспитанников. 

Положение о родительском дорожном патруле. 
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Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

Положение о дежурстве по школе. 

Положение о школьном спортивном клубе. 

Положение о совете профилактики правонарушений обучающихся. 

Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет. 

Положение об организации работы по предупреждению и пресечению правонарушений, 

связанных с незаконным оборотом наркотиков, в образовательном учреждении. 

Положение о порядке применения мер воздействия к нарушителям запрета на курение в 

здании и на территории школы. 

Положение о запрете курения и использования электронных сигарет в здании школы и на 

прилегающей территории. 

Положение об использовании устройств мобильной связи в ГБОУСОШ №1 с. Приволжье. 

Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся. 

Положение о поощрениях обучающихся. 

Положение об уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса. 

Положение о конфликтной комиссии по вопросам образовательного процесса. 

Порядок расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания. 

С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 
«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся 

определена система организации воспитательной работы в сфере образования: 

Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 

Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ. 

Воспитание в современной школе от программы к действиям. 

Федеральная рабочая программа воспитания. 

О проекте «Апробация и внедрение примерной программы». 

Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и 

Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Института стратегии 

развития образования Российской академии образования», «Воспитание в современной 

школе: от программы к действиям». 

 
3.3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОСОБЫМИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ 

В ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье всего 540 обучающихся. Из них 25 обучающихся с 

ОВЗ. Это обучающиеся 1-9 классов. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско- 

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 
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опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося 

в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха,  

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- 

социальной компетентности; 

индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 
 

3.4. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И ПРОЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ 

ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение  

справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 
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привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио - деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги - размещение имен (фамилий) обучающихся или классов в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям 

воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Учебный план 
 

Учебный план ГБОУ СОШ № 1 с. Приволжье (далее – учебный план) 

соответствует требованиям ФГОС НОО. 

Учебный план разработан на основе федерального учебного плана (п. 25 

«Федеральный учебный план начального общего образования» Федеральной об- 

разовательной программы НОО). 

Учебный план фиксирует общий объѐм нагрузки, максимальный объѐм 

аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, 

распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным 

предметам. 

Содержание образования при получении НОО реализуется преимуще- 

ственно за счѐт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, 

системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 
Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, фор- 

мируемой участниками образовательных отношений. 

Объѐм обязательной части Программы составляет 80 %, а объѐм части, 

формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлага- 

емого образовательной организацией, - 20 % от общего объѐма. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предме- 

тов обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изу- 

чение по классам (годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учѐтом дневной и недельной 

динамики умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности 

учебных предметов. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в тече- 

ние учебной недели, при этом объѐм максимально допустимой нагрузки в тече- 

ние дня должен соответствовать действующим санитарным правилам и норма- 

тивам. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися плани- 

руемых результатов освоения Программы с учѐтом обязательных для изучения 

учебных предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отно- 

шений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых ре- 

зультатов освоения программы НОО с учѐтом выбора участниками образова- 

тельных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, 

предлагаемого школой. 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является 

неотъемлемой частью образовательной деятельности в ГБОУ СОШ №1 

с.Приволжье Время, отведѐнное на внеурочную деятельность, не учитывается 

при определении максимально допустимой недельной учебной нагрузки 

обучающихся
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Вариант 1 
 

Федеральный учебный план начального общего образования (5-дневная неделя) 

 

Предметные области 

Учебные предметы 

классы 

Количество часов 

в неделю 
 

Всего 

I II III IV 

Обязательная часть   

Русский язык и литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык Иностранный язык - 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естество- 

знание (Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

- - - 1 1 

Искусство Изобразительное 

искусство 
1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая 

участниками образовательных отношений 
1 1 1 0 3 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 

Максимально допустимая недельная нагрузка 21 23 23 23 90 

 
 

Продолжительность учебного года при получении НОО составляет 34 не- 

дели, в 1 классе - 33 недели. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять ме- 

нее 2954 ч. и более 3345 ч. в соответствии с требованиями к организации обра- 

зовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) 

учебной неделе. 

Продолжительность учебных периодов составляет в первом полугодии не 

более 8 учебных недель; во втором полугодии - не более 10 недель. Наиболее 

рациональным графиком является равномерное чередование период учебного 

времени и каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных 

дней. 
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Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года дополни- 

тельные недельные каникулы. 

Продолжительность урока составляет: 
в 1 классе - 35 мин. (сентябрь-декабрь), 40 мин. (январь-май); 

во 2-4 классах – 40 мин. 

Федеральный учебный план является ориентиром при разработке учебно- 

го плана образовательной организации, в котором отражаются и конкретизи- 

руются основные показатели учебного плана: 

- состав учебных предметов; 

- недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение 

содержания образования по классам и учебным предметам; 

- максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся и макси- 

мальная нагрузка с учѐтом деления классов на группы; 

- план комплектования классов. 

При реализации федерального учебного плана количество часов на физи- 

ческую культуру составляет 2, третий час реализуется ГБОУ СОШ № 1 с. 

Приволжье за счет часов части, формируемой участниками образовательных от- 

ношений, часов внеурочной деятельности. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации 

отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (мо- 

дуля) образовательной программы, в соответствии с порядком, установленным 

образовательной организацией. При разработке порядка ГБОУ СОШ № 1 с. 

Приволжье придерживается рекомендаций Минпросвещения России и Рособр- 

надзора по основным подходам к формированию графика оценочных процедур. 

Суммарный объѐм домашнего задания по всем предметам для каждого 

класса не должен превышать продолжительности выполнения 1 час - для 1 

класса, 1,5 часа - для 2 и 3 классов, 2 часа - для 4 класса. Образовательной орга- 

низацией осуществляется координация и контроль объѐма домашнего задания 

учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с санитарными  

нормами. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объѐм 

внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы 

начального общего образования (до 1320 академических часов за четыре года 

обучения) с учѐтом образовательных потребностей и интересов обучающихся, 

запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю- 

щихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

направлена на достижение планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования с учѐтом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемо- 

го образовательной организацией. 

Содержание данных занятий формируется с учѐтом пожеланий обучаю- 

щихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется посред- 

ством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, 

таких как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, конференции, 
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олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно 

полезные практики и другие. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут 

использоваться возможности организаций дополнительного образования 

(учреждени культуры, спорта). 

 
3.2. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье (далее – 

учебный график) соответствует требованиям ФГОС НОО. 

Календарный учебный график разработан на основе федерального 
кален- дарного учебного графика (п. 26 «Федеральный календарный учебный 

график» Федеральной образовательной программы НОО). 

Годовой календарный учебный график 

ГБОУ СОШ №1 с. Приволжье 

на 2023-2024 учебный год 

 

В соответствии с Федеральными образовательными программами начального, 

основного, среднего общего образования, утвержденными приказами Минпросвещения 

России от 18.05.2023 № 370, № 371, № 372, СанПиН 2.4.3648-20 определить: 
 

1. Даты начала и окончания учебного года: 

начало учебного года – 01.09.2023, 

окончание учебного года – 25.05.2024. 

Для 9-х и 11-х классов окончание учебного года определяется в соответствии с 

расписанием государственной итоговой аттестации. 

 

2. Продолжительность учебного года: 

в 1 классе – 33 учебных недели 

во 2-11 классах – 34 учебных недели 

 

3. Продолжительность учебной недели: 

в 1-9, 11 классах 5-ти дневная учебная неделя; 
в 10 классе 6-ти дневная учебная неделя. 

 

4. Продолжительность учебных периодов. 

Учебный год делится на четверти: 

1 четверть – 8 учебных недель; 

2 четверть – 8 учебных недель; 

3 четверть – 11 учебных недель (для 2-11 классов), 

10 учебных недель (для 1 классов); 

4 четверть – 7 учебных недель. 



77 
 

 
Четверти начало 

четверти 

Дата начала и окончания отдельных 

учебных недель 

окончание четверти 

1 четверть 01.09.2023 1 учебная неделя: 01.09.23 - 07.09.2023 28.10.2023 

2 четверть 07.11.2023 12 учебная неделя: 27.11.23 - 02.12.2023 30.12.2023 

3 четверть 09.01.2024 20 учебная неделя: 29.01.24 - 03.02.2024 

24 учебная неделя: 26.02.24 - 02.03.2024 

22.03.2024 

4 четверть 01.04.2024 32 учебная неделя: 02.05.24 - 11.05.2024 25.05.2024 

 

5. Сроки и продолжительность каникул на учебный год: 
 

 
 

Каникулы Дата начала каникул Дата окончания каникул Продолжительность 

осенние 29.10.2023 06.11.2023 9 календарных дней 

зимние 31.12.2023 08.01.2024 9 календарных дней 

весенние 23.03.2024 31.03.2024 9 календарных дней 

 Итого 

27 каникулярных дней 

в течение учебного 

года 

летние 26.05.2024 31.08.2024 14 недель 

 

Для обучающихся 1-го класса устанавливаются дополнительные 9-дневные 

каникулы с 17.02.2024 по 25.02.2024. 

 

Для обучающихся 9-х классов летние каникулы начинаются по окончании 

государственной итоговой аттестации. 

 

6. Продолжительность урока: 

1 класс (1 полугодие): 3 урока по 35 минут (сентябрь - октябрь), 4 урока по 35 минут 

(ноябрь - декабрь); 

1 класс (II полугодие): 4 урока по 40 минут (январь – май) 

2-11 класс по 40 минут 
 

7. Продолжительность перемен между уроками (расписание звонков): 

1 класс (1 полугодие) 
 Расписание звонков Перемена 

1 урок 8.30 20 

2 урок 9.25 20 

3 урок 10.20 Динамическая пауза или 

урок физической культуры 

25 

4 урок 11.20 25 
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1 класс (2 полугодие) 
 Расписание звонков Перемена 

1 урок 8.30 15 

2 урок 9.25 15 

3 урок 10.20 Динамическая пауза или 

урок физической культуры 

20 

4 урок 11.20 20 

5 урок 12.20 10 

 

 для обучающихся 2 - 11 классов – 40 минут 
 

 
 

 Расписание звонков Перемена 

1 урок 8.30 15 

2 урок 9.25 15 

3 урок 10.20 20 

4 урок 11.20 20 

5 урок 12.20 10 

6 урок 13.10 10 

7 урок 14.00 10 

8 урок 14.50 10 
 

8. Время начала и окончания учебных занятий: 

 

Начало учебных занятий – 8.30 

Окончание учебных занятий 15.30 

Все обучающиеся занимаются в 1 смену. 
 

9. Сроки проведения промежуточных аттестаций: 

 промежуточная аттестация во 2-11 классах проводится по четвертям в соответствии 

с положением о промежуточной аттестации образовательной организации и Уставом 

ОО в сроки с 01.04.2024 по 20.05.2024; 

 годовая промежуточная аттестация в 10 классе по всем предметам проводится в 

конце последней четверти. 
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3.3. План внеурочной деятельности 

 
Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне НОО 

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня 

социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и 

познавательных интересов. 

План внеурочной деятельности формируется ГБОУ СОШ № 1 с. Приволжье с учетом 

предоставления права участникам образовательныхотноше-ний выбора направления 

и содержания учебных курсов. 

Задачи организации внеурочной деятельности: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении 

планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и 

коммуника-тивных умений в разновозрастной школьной среде; 

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с  учетом 

правил безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей участников; 

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление 

качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 
 

Направления и формы организации внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 

младшего школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее 

формы представлены в деятельностных формулировках, что под- 

черкивает их практико-ориентированные характеристики. 

При выборе направлений и отборе содержания внеурочной деятельности 

учтены: 

- особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровый состав); 

- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 
проблемы и трудности их учебной деятельности; 

- возможность обеспечить условия для организации разнообразных вне- 

урочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

- особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где находится 

образовательная организация. 
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При выборе форм организации внеурочной деятельности соблюдаются следующие 

требования: 

- целесообразность использования данной формы для решения постав- 

ленных задач конкретного направления; 

- преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непо- 

средственное активное участие обучающегося в практической деятельности, в 

т.ч. совместной (парной, групповой, коллективной); 

- учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает 

то или иное направление внеучебной деятельности; 

- использование форм организации, предполагающих использование 

средств информационно-коммуникационных технологий. 

Возможные формы организации внеурочной деятельности: 

- учебные курсы и факультативы; 

- художественные, музыкальные и спортивные студии; 

- соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскур- 

сии, мини-исследования; 

- общественно полезные практики и другие. 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная 

деятельность может проходить не только в помещении образовательной орга- 

низации, но и на территории другого учреждения (организации), участвующего 

во внеурочной деятельности (спортивный комплекс, музей, театр и другие). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием 

детей в части создания условий для развития творческих интересов детей, 

включения их в художественную, техническую, спортивную и другую деятель- 

ность. Объединение усилий внеурочной деятельности и дополнительного обра- 

зования строится на использовании единых форм организации. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образова- 

тельной организации в этой работе могут принимать участие все педагогиче- ские 

работники данной организации (учителя начальной школы, учителя- 

предметники, социальные педагоги, педагоги-психологи, учителя-дефектологи, 

логопед, воспитатели, библиотекарь и другие). 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выпол- 

няет заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов в не- 

делю. 

ном». 

 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важ- 

 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие цен-

ностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеуроч- 

ные занятия «Разговоры о важном направлены на формирование соответству- 

ющей внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для кон- 

структивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор 
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и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейши- 

ми аспектами жизни человека в современной России: знанием родной 

истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и со- хранением природы, ориентацией в мировой художественной 

культуре и по- вседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным 

поступкам 

 

Направления и цели внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физиче- 

ское развитие школьника, углубление знаний об организации жизни и деятель- 

ности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как 

углубленное изучение учебных предметов в процессе совместной 

деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического 

общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность 

организуется как система разнообразных творческих мастерских по развитию 

художественного творчества, способности к импровизации, драматизации, 

выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в 

театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках 

внеурочной деятельности, которые формируют представления обучающихся о 

разнообразных современных информационных средствах и навыки 

выполнения разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны - организуются через систему интел- 

лектуальных соревновательных мероприятий, которые призваны развивать об- 

щую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные интересу и спо- 
собности к самообразованию. 

7. Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего 

развития ребенка, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся 

преодолеть трудности, возникшие при изучении разных предметов. 

 

 

Рабочие программы по внеурочной деятельности 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Разговоры о важном» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-РАЗГОВОРЫ-

О-ВАЖНОМ-1-2-класс-2023-2024-учебный-год.pdf 

 

 

mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-РАЗГОВОРЫ-О-ВАЖНОМ-1-2-класс-2023-2024-учебный-год.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-РАЗГОВОРЫ-О-ВАЖНОМ-1-2-класс-2023-2024-учебный-год.pdf
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https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-РАЗГОВОРЫ-

О-ВАЖНОМ-3-4-класс-2023-2024-учебный-год.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Динамическая пауза» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Динамическая-пауза.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «ШСК Дзюдо» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/дзюдо-5-2.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «ШСК Пионербол» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ПИОНЕРБОЛ1-4.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Хоровая студия «Класс» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Хоровое-пение-1-8-кл.-2023-

2024.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Орлята России» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ОРЛЯТА-РОССИИ-2023.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Я –исследователь» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-внеурочной-

деятельности-Я-исследователь-2.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Рассказы по истории Самарского края» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рассказы-по-истории-Отечества.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Шахматы» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая_программа_Шахматы-1-

1.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Хочу все знать» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-внеурочной-

деятельности-Хочу-все-знать-2.pdf 

 

 

 

mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-РАЗГОВОРЫ-О-ВАЖНОМ-3-4-класс-2023-2024-учебный-год.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-РАЗГОВОРЫ-О-ВАЖНОМ-3-4-класс-2023-2024-учебный-год.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Динамическая-пауза.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/дзюдо-5-2.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ПИОНЕРБОЛ1-4.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Хоровое-пение-1-8-кл.-2023-2024.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Хоровое-пение-1-8-кл.-2023-2024.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ОРЛЯТА-РОССИИ-2023.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-внеурочной-деятельности-Я-исследователь-2.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-внеурочной-деятельности-Я-исследователь-2.pdf
mailto:https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рассказы-по-истории-Отечества.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая_программа_Шахматы-1-1.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая_программа_Шахматы-1-1.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-внеурочной-деятельности-Хочу-все-знать-2.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Рабочая-программа-внеурочной-деятельности-Хочу-все-знать-2.pdf
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Рабочая программа внеурочной деятельности «Безопасное колесо» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Безопасное-колесо.-4-кл-3.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Лего – конструирование» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ЛЕГО-КОНСТРУИРОВАНИЕ-1-4-

класс.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Театральная студия «Зазеркалье» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Театральная-студия-Зазеркалье-1-

4-кл.pdf 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Спортивные игры народов  мира» 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Спортивные-игры-народов-мира-4-

класс.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Безопасное-колесо.-4-кл-3.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ЛЕГО-КОНСТРУИРОВАНИЕ-1-4-класс.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/ЛЕГО-КОНСТРУИРОВАНИЕ-1-4-класс.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Театральная-студия-Зазеркалье-1-4-кл.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Театральная-студия-Зазеркалье-1-4-кл.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Спортивные-игры-народов-мира-4-класс.pdf
https://schkola1priv.minobr63.ru/wp-content/uploads/Спортивные-игры-народов-мира-4-класс.pdf
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3.4. Календарный план воспитательной работы 

 
Календарный план воспитательной работы ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье (далее –план 
воспитательной работы) соответствует требованиям ФГОС НОО. 

План воспитательной работы разработан на основе федерального ка- 

лендарного плана воспитательной работы (п. 28 «Федеральный календарный 

план воспитательной работы» Федеральной образовательной программы 

НОО). 

Федеральный календарный план воспитательной работы является еди- 

ным для образовательных организаций. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 
Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанно- 

стей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Крас- 

ной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - 

День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 
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21 февраля: Международный день родного 

языка;23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с 

Россией27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и 

Труда;9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций 

России;24 мая: День славянской письменности и 

культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты 

детей; 6 июня: День 

русского языка;12 июня: 

День России; 

22 июня: День памяти и 

скорби;27 июня: День 

молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской 

Федерации;27 августа: День российского кино. 

 

Календарный план воспитательной работы реализуется в рамках урочной и 

внеурочной деятельности. 

Наряду с федеральным календарным планом воспитательной работы 
в ОО проводятся иные мероприятия согласно рабочей программе 

воспитания по ключевым направлениям воспитания и дополнительного 

образования детей. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей Программы, а также 

возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей обучаю- 

щихся. 
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Календарный план воспитательной работы конкретизирует содержание 

рабочей программы воспитания на конкретный год. 

 
3.5. Характеристика условий реализации Программы 

 

Система условий реализации Программ, созданная в образовательной ор- 

ганизации, направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения про- 

граммы начального общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, еѐ способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарѐнных, 

через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, прак- 

тическую подготовку, использование возможностей организаций дополнитель - 

ного образования и социальных партнѐров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способно- 

сти решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе 

сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов дея- 

тельности), включающей овладение ключевыми навыками, составляющими ос- 

нову дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентич- 

ности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования 

и реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной са- 

мостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работни- 

ков; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовер- 

шеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы начального общего образования и условий еѐ реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды 

(класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной де- 

ятельности, реализации социальных проектов и программ при поддержке педа- 

гогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной обра- 

зовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно- 

оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков 

здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образова- 

тельных технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и разви- 

тие различных форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, 



87 
 

методик и технологий еѐ реализации в соответствии с динамикой развития си- 

стемы образования, запросов обучающихся, родителей (законных представите - 

лей) несовершеннолетних обучающихся с учѐтом национальных и культурных 

особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенци- 

ала педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компе- 

тентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, совре- 

менных механизмов финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках 

сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направлен- 

ные на обеспечение качества условий реализации образовательной деятельно- 

сти. 

 

3.5.1. Материально-технические условия реализации Программы 

Образовательная деятельность ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье ведется на 

основании Устава. 

В соответствии с требованиями ФГОС в образовательном учреждении, 

реализующем основную образовательную программу основного общего обра- 

зования, оборудованы: 

- учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обу- 

чающихся и педагогических работников; 

- учебно-лабораторное оборудование для занятий учебно- 

исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим 

творчеством; 

- необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности 

кабинеты; 

- кабинет для занятий музыкой, изобразительным искусством; 

- кабинеты «Точки роста»; 

- библиотека; 

- спортивный зал, оснащѐнный игровым, спортивным оборудованием 

и инвентарѐм; 

- помещение для питания обучающихся, а также для хранения и при- 

готовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного 

горячего питания, в том числе горячих завтраков и обедов; 

- помещения для медицинского персонала; 

- административные и иные помещения, оснащѐнные необходимым 

оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми- 

инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

- гардеробы, санузлы; 

- прилегающая территория. 



88 
 

Материально-технические условия реализации ООП НОО обеспечивают: 

– осуществление самостоятельной познавательной деятельности обу- 

чающихся; 

– включение обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую 

деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с исполь- 

зованием учебного лабораторного оборудования цифрового (электронного) и 

традиционного измерения, виртуальных лабораторий, вещественных и вирту- 

ально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естествен - 

нонаучных объектов и явлений; 

– художественного творчества с использованием современных инстру- 

ментов и технологий, реализации художественно-оформительских и издатель- 

ских проектов; 

– создания материальных объектов, в том числе произведений искус- 

ства; 

– развития личного опыта применения  универсальных учебных дей- 

ствий в экологически ориентированной социальной деятельности, экологиче- 

ского мышления и экологической культуры; 

– создания и использования информации (в том числе запись и обработ- 

ка изображений и звука, выступления с аудио-, видеосопровождением и графи- 

ческим сопровождением, общение в сети Интернет и др.); 

– получения информации различными способами (поиск информации в 

сети Интернет, работа в библиотеке и др.); 
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– наблюдения, наглядного представления и анализа данных; использо- 

вания цифровых планов и карт, спутниковых изображений; 

– физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 
– исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с 

применением традиционных инструментов и цифровых технологий; 

– занятий по изучению правил дорожного движения с использованием 

игр, оборудования, а также компьютерных технологий; 

– планирования учебной деятельности, фиксирования ее реализации в 

целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ре- 
сурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиа- 

ресурсов на электронных носителях, к множительной технике для тиражирова- 

ния учебных и методических тексто-графических и аудио-видеоматериалов, ре- 

зультатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся; 

– размещения своих материалов и работ в информационной среде орга- 

низации, осуществляющей образовательную деятельность; 

– выпуска школьных печатных изданий, работы школьного сайта; 

– организации качественного горячего питания и отдыха обучающихся и 

педагогических работников. 

Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материала- 
ми. 

Учебный процесс осуществляется в одном здании. Имеются кабинеты 

начальных классов и кабинет для индивидуальных и групповых занятий, в том 

числе с узкими специалистами, кабинеты английского языка, 1 кабинет музыки 

и изобразительного искусства, спортивный зал. Мебель в учебных кабинетах 

соответствует по параметрам возрасту учащихся. Во всех учебных кабинетах - 

новая школьная мебель. Кабинеты оснащены учебным оборудованием, нагляд- 

ными пособиями, дидактическим материалом. 

Полностью обновлѐн фонд дидактических материалов и демонстраци- 

онных материалов: карты, плакаты, таблицы, прописи, комплекты магнитных 

цифр и букв, наборы измерительных инструментов. 

В школе имеются электронные образовательные издания на CD по 

разным учебным предметам, мультимедийные программы «Про- 

фи», «Сам себе МЧС», «Необычайные приключения Ромы и Юли», «Безопас- 

ность на улицах и дорогах», «Не игра!», фонохрестоматии по литературе и т.д. 
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В образовательном процессе используются ресурсы школьной биб- 

лиотеки, которая располагает полным комплектом учебно-методической лите- 

ратуры, рекомендованной МО РФ и соответствующей возрастным особенно- 

стям обучающихся и современным требованиям ФГОС. Потребность в учебной 

литературе полностью удовлетворена за счет учредителей. Обеспеченность 

учащихся учебниками составляет100%. 

Занятия физической культурой проводятся в спортивном зале, в котором 

имеется спортивное оборудование и инвентарь: «шведская» стенка, маты, мячи, 

скакалки, обручи, канат, гантели. Кроме того, имеется полный комплект 

спортивного оборудования для лыжной подготовки обучающихся. 

Большое внимание уделяется организации безопасных условий обуче- 

ния. Территория школы имеет ограждение по всему периметру. Во всех поме- 

щениях установлена пожарная сигнализация, система голосового оповещения о 

пожаре. Ведется круглосуточное дежурство. Установлена система видеонаблю- 

дения с выводом на пульт наблюдения как внутри, так и на территории школы. 

Имеется кнопка экстренного вызова полиции. Все запасные выходы оборудо- 

ваны металлическими дверями. 

В школе работает медицинский кабинет, оснащенный необходимым ме- 

дицинским оборудованием. Медицинское обслуживание осуществляет меди- 

цинская сестра Приволжской центральной больницы на условиях договора 

(сетевое взаимодействие). 

Использование имеющихся ресурсов позволяет обеспечить качественное 

образование, личностное развитие ребенка, формирование положительной мо- 

тивации к обучению, ключевых компетенций обучающихся, оптимизировать 

образовательный процесс. 

Однако за годы реализации ФГОС НОО фонд дидактических, демон- 

страционных, раздаточных и иных материалов, обеспечивающий учебный про- 

цесс, ввиду постоянного использования, истощен и требует немедленного об- 

новления/ 

 
 

3.5.2. Учебно-методические условия реализации Программы 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО информационно- 

методические условия реализации основной образовательной про- 

граммы      начального общего образования обеспечиваются современной 

информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается откры- 

тая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных инфор- 

мационных образовательных ресурсов, современных информационно- 

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на 

формирование творческой, социально активной личности, а также ком- 

петентность участников образовательных отношений в решении учебно- 

познавательных и профессиональных задач с применением информацион- 
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но-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб под- 

держки применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 

– информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продук- 

ции; 

– информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических 

носителях; 

– информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 

– вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфра- 

структура; 

– прикладные программы, в том числе поддерживающие админи- 

стрирование и финансово-хозяйственную деятельность образовательной орга- 

низации (бухгалтерский учѐт, делопроизводство, кадры и т. д.). 

Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает со- 

временным требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 

– в учебной деятельности; 

– во внеурочной деятельности; 

– в естественно-научной деятельности; 

– при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

– в административной деятельности, включая дистанционное взаимо- 

действие всех участников образовательных отношений, в том числе в рамках 

дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образо- 

вательной организации с другими организациями социальной сферы и органа- ми 

управления. 

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательной 

деятельности обеспечивает возможность: 

– реализации индивидуальных образовательных планов обучающих- 

ся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности; 

– ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированно- 

го текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования 

средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и тек- ста 

на иностранном языке; редактирования и структурирования текста срествами 

текстового редактора; 

– записи и обработки изображения (включая микроскопические, теле- 

скопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в 

природе и обществе, хода образовательной деятельности; переноса информа- ции 

с нецифровых носителей (включая трѐхмерные объекты) в цифровую среду 

(оцифровка, сканирование); 

– создания и использования диаграмм различных видов, специализи- 

рованных географических (в ГИС) и исторических карт; 

– создания виртуальных геометрических объектов, графических со- 

общений с проведением рукой произвольных линий; 

– организации сообщения в виде линейного или включающего 

ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного про- 

смотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений; 
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– выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровож- 

дением; 

– вывода информации на бумагу и т.п. и в трѐхмерную материальную 

среду (печать); 

– информационного подключения к локальной сети и глобальной се- 

ти Интернет, входа в информационную среду образовательной организации, в 

том числе через сеть Интернет, размещения гипермедиасообщений в информа- 

ционной среде организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

– поиска и получения информации; 

– использования источников информации на бумажных и цифровых 

носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 

– вещания (подкастинга), использования аудио- 

видеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока; 

– общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и се- 

тях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики); 

– создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определи- 

телей; их наглядного представления; 

– включения обучающихся в естественно-научную деятельность, 

проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учеб- 

ного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного 

измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, 

вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных мате- 

матических и естественно-научных объектов и явлений; 

– художественного творчества с использованием ручных, электриче- 

ских и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и изда- 

тельских проектов, натурной и рисованной мультипликации; 

– создания материальных и информационных объектов с использова- 

нием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения 

распространѐнных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, тех- 

нологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях); 

– занятий по изучению правил дорожного движения с использовани- 

ем игр, оборудования, а также компьютерных тренажѐров; 

– размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской 

деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образова- 

тельной организации; 

– проектирования и организации индивидуальной и групповой дея- 

тельности, организации своего времени с использованием ИКТ; 

– планирования образовательной деятельности, фиксирования ее реа- 

лизации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным 

ресурсам сети Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям 

медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражи- 

рования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, 

результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся; 
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– проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досу- 

га и общения обучающихся с возможностью массового просмотра кино- и ви- 

деоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представ- 

лений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиасопровождени- 

ем; 

 
 

алами. 

– выпуска школьных печатных изданий. 

Все указанные виды деятельности обеспечиваются расходными матери- 
 

Технические средства: мультимедийный проектор, экран, интерактив- 

ная доска; принтер; сканер; микрофон; оборудование компьютерной сети. 

Программные инструменты: операционные системы и служебные ин- 

струменты; редактор видео; редактор звука; виртуальные лаборатории по учеб- 

ным предметам; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого взаимо- 

действия; редактор интернет-сайтов. 

Обеспечение технической, методической и организационной под- 

держки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка 

распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов обра- 

зовательной организации; подготовка программ формирования ИКТ- 

компетентности работников школы. 

Отображение образовательной деятельности в информационной 

среде: размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм 

для анализа, географическая карта); результаты выполнения аттестационных 

работ обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществля- 

ется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; осу- 

ществляется методическая поддержка учителей. 

Компоненты на бумажных носителях: учебники; рабочие тетради. 

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; 

электронные наглядные пособия; электронные тренажѐры; электронные прак- 

тикумы; учебные фильмы. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП 

НОО направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого досту- 

па для всех участников образовательной деятельности к любой информации, 

связанной с реализацией основной образовательной программы, планируемыми 

результатами, организацией образовательной деятельности и условиями его 

осуществления. 

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной дея- 

тельности включают: 

- параметры комплектности оснащения образовательной деятельности с 

учетом достижения целей и планируемых результатов освоения основной обра- 

зовательной программы начального общего образования; 

- параметры качества обеспечения образовательной деятельности с уче- 

том достижения целей и планируемых результатов освоения основной образо- 

вательной программы начального общего образования. 

ГБОУ СОШ № 1 с. Приволжье обеспечена учебниками с электронными 

приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической ли- 
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тературой и материалами по всем учебным предметам основной образователь- 

ной программы начального общего образования на русском языке. 

Образовательная организация имеет доступ к печатным и электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в феде- 

ральных и региональных базах данных ЭОР. Библиотека образовательной орга- 

низации укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по 

всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной 

художественной и научно-популярной литературы, справочно- 

библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию 

ООП НОО. 

Создание в образовательной организации информацион- 

но-образовательной среды, соответствующей требованиям ФГОС НОО 

Направление Информационное обеспечение 

Планирование образовательного 

процесса и его ресурсного обеспечения 

Тематическое и поурочное планирова- 

ние, учебники, методическая литерату- 

ра, комплекты программно- 

прикладных средств на все уроки по 

учебному плану, ресурсы сети Интер- 
нет 

Фиксация хода образовательного 

процесса, размещение учебных материалов, 

предназначенных для образовательной дея- 

тельности учащихся 

Фиксация в системе АСУ РСО, в днев- 

никах учащихся 

Обеспечение доступа, в том числе в 

Интернете, к размещаемой информации 

для участников образовательного процесса 

(включая семьи учащихся), методических 

служб, органов управления образованием 

Создание локальных актов, регламен- 

тирующих работу локальной сети и до- 

ступ учителей и учащихся к ресурсам 

сети Интернет 

В последние годы в школе значительно увеличено количество 

компьютеров, при этом компьютерный парк постоянно обновляется. В началь- 

ной школе функционирует компьютерный класс. Все учебные кабинеты осна- 

щены компьютеризированными рабочими местами учителя, имеется мобиль- 

ный класс для учащихся с ноутбуками. Компьютеры имеют выход в Интернет, 

создан и функционирует сайт школы. 

Учебно-методическое обеспечение 

Требования Реализация 

Обеспеченность учебниками, учебно- 

методической документацией и материалами по 

учебным предметам 

Полная укомплектованность 

УМК «Школа России» 

Укомплектованность библиотеки печат- 

ными образовательными ресурсами 

Обеспеченность учебниками – 

100% 
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Обеспеченность фонда дополнительной 

литературы библиотеки ОО детской художе- 

ственной и научно-популярной литературой, 

справочно-библиографическими и периодиче- 

скими изданиями 

В наличии дополнительная лите- 

ратура, справочно- 

библиографическая, периодика 

для начальной школы 

Тематическое планирование по всем 

предметам учебного плана с применением 

ИКТ-технологий в 1–4 классах 

Методические пособия с элек- 

тронным приложением загружены 

на всех компьютерах в учебных 

классах 
 

 

3.5.3. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Непременным условием реализации требований ФГОС НОО является 

создание в Учрежедении психолого-педагогических условий, обеспечивающих: 

– преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности по отношению к дошкольному образованию с учѐтом специфики 

возрастного психофизического развития обучающихся; 

– формирование и развитие психолого-педагогической компетентно- 

сти участников образовательных отношений; 

– вариативность направлений и форм, а также расширение уровней 

психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отно- 

шений; 

– дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений ведется на нескольких уровнях, в связи с чем выделяются: индиви- 

дуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

– диагностика, направленная на выявление особенностей статуса 
школьника. Она может проводиться на этапе знакомства с ребѐнком, после за- 

числения его в школу и в конце каждого учебного года; 

– консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

педагогом-психологом с учѐтом результатов диагностики, а также администра- 

цией образовательной организации; 

– профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, кор- 

рекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 

можно отнести: 

– сохранение и укрепление психологического здоровья; 

– мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

– психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного 

движения; 

– формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного 

образа жизни; 
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– развитие экологической культуры; 

– выявление и поддержку детей с особыми образовательными по- 

требностями; 

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде 

и среде сверстников; 

– поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

– выявление и поддержку лиц, проявивших выдающиеся способно- 

сти. 

В ГБОУ СОШ № 1 с. Приволжье оборудована сенсорная комната, в 

которой проводятся занятия обучающихся с узкими специалистами: педагогом- 

психологом, учителем-дефектологом, логопедом. 

 

3.5.4. Кадровые условия реализации Программы 

Школа на 100% обеспечена кадровыми ресурсами. Характеристику кад- 

рового состава начальной школы можно представить в виде следующей табли - 

цы. 

Критерий Показатель 

Количество учителей начальных классов 9 

Доля педагогов с высшим педагогическим обра- 

зованием 
6 

Доля педагогов, стаж которых составляет более 
15 лет 

7 

Доля молодых специалистов (стаж до 3 лет) 0 

Доля педагогов, соответствующих квалифика- 

ционным требованиям к учителю 
100% 

Доля педагогов, прошедших обуче- 

ние/повышение квалификации в области введе- 

ния и реализации ФГОС НОО 

 

100% 

 

Организационно – управленческое и методическое сопровождение реали- 

зации 
ФГОС НОО 

№ 

п/п 
Содержание Сроки Ответственные 

1. Консультирование учителей по со- 

ставлению и редактированию ра- 

бочих программ по предметам 

учебного плана в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО. 

Август - сен- 

тябрь 

Зам. директора по УР 

2. Консультирование учителей по со- 

ставлению и редактированию рабо- 

чих программ по внеурочной дея- 

тельности в соответствии с требо- 

ваниями ФГОС НОО. 

Август - сен- 

тябрь 

Зам. директора по УР 
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3. Составление расписания внеуроч- 

ной деятельности. 

До 1 сентября Зам. директора по УР 

4. Создание рабочей группы по разра- 

ботке системы оценивания планиру- 
емых результатов. 

Сентябрь Зам. директора по УР 

5. Участие в окружных, областных 

методических семинарах. 

В течение го- 

да 
Учителя 

6. Повышение квалификации педаго- 

гических работников. 

Постоянно Зам. директора по УР 

7. Анализ реализации ФГОС НОО. Декабрь, май Зам. директора по УР 

8. Изучение общественного мнения по 

вопросам реализации ФГОС НОО. 
В течение года Зам. директора по УР 

9. Приведение в соответствие с тре- 

бованиями ФГОС и новыми квали- 

фикационными характеристиками 
должностных инструкций работни- 

ков школы. 

По мере необ- 

ходимости 

Директор школы 

10. Проведение школьных методиче- 

ских семинаров. 

В соответствии 

с планом МК 

Зам. директора по УР 

11. Проведение мастер-классов. В соответствии 

с планом МК 

Руководитель МК 

12. Изучение нормативных докумен- 

тов, методической литературы по 
реализации ФГОС НОО. 

В течение го- 

да 

Все педагогические ра- 

ботники 

13. Определение списка учебников, 

учебных пособий, используе- 

мых в образовательном процессе в 

соответствии с ФГОС НОО. 

Декабрь Зам. директора по УР, 

педагог- библитекарь, 

руководители МК 

 

Реализация единого государственного образовательного стандарта 

предполагает единство требований к уровню сформированности профессио- 

нальных компетенций педагогов, единое понимание их содержания. Деятель- 

ность учителя направлена на достижение новых образовательных результатов: 

1) общекультурные компетенции, включающие способности к обоб- 

щению, восприятию информации, постановке цели и выбору путей их достиже- 

ния, пониманию значения культуры как формы осознанного существования че- 

ловека в мире, использование знания научной картины мира в образовательной и 

профессиональной деятельности, умение анализировать мировоззренческие, 

социальные и личностно-значимые философские проблемы, готовность к работе 

в коллективе; 

2) общепрофессиональные компетенции, предполагающие осознание 

педагогом социальной значимости своей профессии, умения использовать си- 

стематизированные теоретические знания гуманитарных, социальных, эконо- 
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мических наук при решении социальных и профессиональных задач, владение 

современными видами коммуникаций; 

3) профессиональные компетенции, включающие умения ре- 

ализовать 

образовательные программы, применять современные технологии 

и методики обучения и воспитания; 

4) компетенции в области культурно-просветительской деятельности, 

включающие способности к взаимодействию с еѐ участниками и использова- 

нию при этом отечественного и зарубежного опыта такой деятельности. 

В соответствии с вышеизложенным учителям необходимо повышать 

свой профессиональный уровень. Одним из важнейших условий 

формирования педагогической компетентности является оказание педагогам 

теоретической и практической помощи в осознании возможных путей реализа- 

ции ФГОС средствами УМК, а именно: 

- в осмыслении государственных приоритетов в модернизации 

начального образования, в понимании концептуальных основ, структуры и со- 

держания Федерального государственного образовательного стандарта началь- 

ного общего образования; 

- в освоении концептуальных принципов личностно ориен- 

тированного развивающего образования; 

- в осмыслении признаков целостной развивающей среды, путей пе- 

рехода современной школы от формирующей парадигмы к развивающей; 

- в осмыслении отличительных особенностей Образовательной си- 

стемы и еѐ возможностей с точки зрения формирования развивающей образова- 

тельной среды; 

- в соотнесении общих целей и задач современной российской школы 

(портрет гипотетического выпускника, понятие функционально грамотной лич- 

ности) с целями и задачами начального уровня школьного образования. Осо- 

знание необходимости непрерывности и преемственности механизмов форми- 

рования у учащихся универсальных учебных действий; 

- в овладении механизмами реализации целей и задач современного 

российского образования средствами УМК. 

 

3.5.5 Финансовые условия реализации Программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования опирается на исполнение расходных обяза- 

тельств и осуществляется исходя из Субсидий субъекта РФ на возмещение 

фактически понесѐнных затрат. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

начального общего образования в общеобразовательных организациях осу- 

ществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государ- 

ственной власти субъектов Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального 

общего образования – гарантированный минимально допустимый объем фи- 
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нансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для  

реализации образовательной программы начального общего образования, 

включая: 

• расходы на оплату труда работников, реализующих образователь- 

ную программу начального общего образования; 

• расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения; 

• прочие расходы. 

Нормативные затраты на оказание услуги в сфере образования опреде- 

ляются по каждому виду и направленности образовательных программ, с уче- 

том форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реали- 

зации образовательных программ, образовательных технологий, специальных 

условий получения образования обучающимися с ограниченными возможно- 

стями здоровья, обеспечения дополнительного профессионального образования 

педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и вос- 

питания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотрен- 

ных законодательством особенностей организации и осуществления образова- 

тельной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключени- 

ем образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образова- 

тельными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не уста- 

новлено законодательством. 

ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье самостоятельно принимает решение в 

части направления и расходования средств. И самостоятельно определяет долю 

средств, направляемых на оплату труда и иные нужды. 

Формирование фонда оплаты труда ГБОУ СОШ № 1 с.Приволжье 

осуществляется в пределах объема средств образовательной организации на те- 

кущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финан- 

сового обеспечения, определенными органами государственной власти Самар- 

ской области, количеством обучающихся, соответствующими поправочными 

коэффициентами (при их наличии) и соответствующим Положением. ГБОУ 

СОШ № 1 с.Приволжье по согласованию с Учредителями определяет: 

• соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, 

административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного и иного персона- 

ла; 

• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывает- 

ся мнение выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа ма- 

териально-технических условий реализации образовательной программы 

начального общего образования Учреждение: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований 

ФГОС; 
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2) устанавливает количество и стоимость пополняемого оборудова- 

ния, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП 

НОО; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям 

реализации ООП НОО; 

4) соотносит необходимые затраты с дорожной картой реализации 

ФГОС НОО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспе- 

чение требований к условиям реализации ООП НОО. 
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