
МЕРОПРИЯТИЯ 

по внедрению ФОП ДО в годовом плане на 2023-2024 гг.  

в СП ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье детский сад «Теремок»,  

Спасском филиале ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье детский сад «Солнышко», 

  Томанском филиале ГБОУ СОШ №1 с.Приволжье детский сад «Березка» 
 

РАЗДЕЛЫ ГОДОВОГО ПЛАНА. 

 1. Цели и задачи работы ДОУ на 2023 – 2024 учебный год  

2. Расстановка кадров по группам.  

3. Содержание блоков основных мероприятий годового плана 

 3.1. Нормативно – правовое обеспечение деятельности дошкольного учреждения  

3.2. Информационно – аналитическая деятельность  

3.3. Организационно – методическая работа ДОУ 

 3.4. Повышение квалификации педагогов  

3.5. Аттестация педагогов дошкольного образовательного учреждения  

3.6. Инновационная деятельность в ДОУ  

3.7. Изучение и контроль за деятельностью дошкольного образовательного учреждения  

3.8. Работа с родителями  

3.9. Административно – хозяйственная деятельность.  

3.10.Материально-техническое обеспечение деятельности.  

3.11.Использование современных информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) 

 

Годовой план ДОУ составлен в соответствии с  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года № 

273-ФЗ) Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства 

образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155)  Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и 

организации режима работы ДОУ(СанПиН 1.2.3685-21)  Приказ № 1028 от 25.11.2022 г. Министерства просвещения Российской 

Федерации (Минпросвещения России) "Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»  Устав 

ДОУ;  Программа развития ДОУ;  Основной общеобразовательной программой 

 

 

1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ДОУ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за прошлый год определены цели и задачи учреждения на 2023-

2024 учебный год.  



Цель: Создание эффективного образовательного пространства, направленного на непрерывное накопление ребенком культурного опыта 

деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при 

решении задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями и требованием ФОП ДО.  

Задачи:  

1. Приступить к реализации ООП ДО с учетом изменений, внесенных в соответствии с требованиями Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной 25 ноября 2022 года Приказом № 1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования».  

2. Создавать условия для формирования у дошкольников основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к прошлому, 

настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного наследия малой Родины.  

3. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, 

сохранению и укреплению физического здоровья детей, обеспечению физической и психической безопасности, формированию основ 

безопасной жизнедеятельности.  

4. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной образовательной программы дошкольного 

образования; продолжать повышать уровень профессиональной компетенции педагогов через использование активных форм 

методической работы: обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры,мастер-классы 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ БЛОКОВ ГОДОВОГО ПЛАНА ДОУ НА 2023 – 2024 УЧ.ГОД 

3.1 НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

Цель работы по реализации блока:  

Приведение нормативно-правовой базы учреждения в соответствие с требованиями ФГОС ДОУ и ФОП ДО.  

Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.  

Совершенствование и расширение нормативно – правовой базы ДОУ на 2023– 2024 уч. год. 

 Разработка нормативно – правовых документов, локальных актов о работе учреждения  

1.  Внесение изменений в нормативно – правовые документы по необходимости (распределение стимулирующих выплат, локальные акты, 

Положения и др.) Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей. в течение года 

2.  Производственные собрания и инструктажи.  

3.  Приведение в соответствии с требованиями должностных инструкций и инструкций по охране труда работников ДОУ  

 

3.2 ИНФОРМАЦИОННО–АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОУ 

Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС, 

получение положительных результатов работы посредством информационно – аналитической деятельности. 
 



№ п\п Содержание основных мероприятий Сроки проведения Исполнитель 

1. Деятельностьруководителяпокадровому 

обеспечению. 

В течение года Ст. методист 

2. ПодведениеитоговдеятельностиДОУ за 2022 – 

2023 учебный год, анализ 

проделаннойработы,подведениеитогови 

выводов: 

· проблемныйанализдеятельности 

образовательного учреждения по 

направлениям:(анализвоспитательно- 

образовательного процесса в ДОУ; 

· анализсостоянияматериально– 

технической базы; 

· анализресурсногообеспеченияФОП 

· анализпедагогическихкадровидр. 

· анализзаболеваемостидетей 

Май 2023 

 

 

 

 

 

 

 

До15.08.2023 

Ст. воспитатель 

3. Определениеключевыхнаправленийработы 

учреждения на 2023 – 2024 учебный год, 

составлениеплановпореализацииданной 

работы. 

Август2023 Ст. методист 

 Ст. воспитатель 

4. Составление перспективных планов работы 

учреждения, разработка стратегии развития 

ДОУнаосновеанализаработыучреждения. 

Август2023 Ст. методист 

 Ст. воспитатель 



5. Составлениеперспективныхпланов 

воспитательно-образовательнойработы 

педагогов 

Август2023 ПедагогиДОУ 

6. Проведениепедсоветов,инструктажей,идр. 

форм информационно – аналитической 

деятельности. 

Втечениегода Ст. методист 

 Ст. воспитатель 

7. Оформлениенагляднойинформации, стендов, 

памяток по текущим 

управленческимвопросам. 

Втечениегода Ст. методист 

 Ст. воспитатель 

8. Организациявзаимодействиямеждувсеми 

участниками образовательного процесса: дети, 

родители, педагоги. 

Втечениегода Ст. методист 

 Ст. воспитатель 

9. Информированиеобщественностичерез СМИ о 

подготовке к введению и порядке перехода 

ДОУ на ФОП ДО 

Сентябрь-декабрь Ст. методист 

 Ст. воспитатель педагоги. 



3.3 ОРГАНИЗАЦИОННО–МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ДОУ. 

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, педагогического коллектива, 

работы с родителями, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности ДОУ; 

совершенствование и развитие с учетом ФГОС, получение положительных результатов работы посредством 

педагогической деятельности 
 

 Содержание основных мероприятий Сроки проведения Исполнитель 

 Педагогическийсовет№1 

«Организация воспитательно-

образовательного процессана2023–

2024учебныйгодвсоответствиис ФОП» 

Цель:организоватьвоспитательно-

образовательнуюработу на 2023– 2024 уч. 

году. 

Структурапедсовета: 

1. Подведениеитоговлетнейоздоровитель

нойработы 2023года. 

Аналитическиесправкипредоставляютвсе 

педагоги. Активизировать действия 

воспитателей по усовершенствованию 

РППС в соответствии с ФОП. 

2. АнализготовностиДОУкновомуучебномуг

оду. 

3. Утверждениепланаработына2023-

2024уч.год. 

4. Утверждение:рабочей Программы 

воспитания, сетки 

занятий,режимадня,учебногоплана,учебн

Август Ст. методист 

 Ст. воспитатель педагоги. 



огографика, 

рабочихпрограммпедагогов,перспективно

гопланирования 

специалистов,проектовидругихнормативн

ыхдокументов 
 .5.Утверждениетематикиродительскихсоб

раний. 

6. Утвердить план –график 

внутреннего мониторинга 

реализацииООПДОУна2023-2024 уч.год. 

7. Решениепедсовета. 

 

Педагогическийсовет№2 

Тема:«Современныеподходыквоспитан

июпатриотизма иоснов 

гражданственности у детей 

дошкольного возраста на основе ФОП 

ДО». 

Цель: повышение профессионального 

уровня педагогов в работе с детьми по 

нравственно-патриотическому 

воспитанию в соответствии с ФОП ДО 

Повесткадня: 

1. Осовременныхподходахкгражданско

- патриотическому воспитанию в ДОУ. 

2. Педагогическийблиц-

опрос«Актуальность,задачи, методы 

нравственно-патриотического воспитания 

дошкольников». 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

Ст. методист 

 Ст. воспитатель педагоги. 

 

 

 

 

 



3. «Маленькиеоткрытия»:презентацияп

едагогических находок (из опыта работы, 

по 1 педагогу от группы) 

4. ОрезультатахтематическогоконтролявДО

Унатему 

«Анализусловий,необходимыхдлявоспита

ниявДОУ патриотизма и основ 

гражданственности у детей дошкольного 

возраста». 

5. Психологическийтренингдляпедагог

ов«Воспитание толерантности начинается 

с педагога». 

 5. ОрезультатахсмотраКонкурса«Лучш

ийцентр патриотического воспитания». 

6. Решение.Рефлексия 

Педагогическийсовет№3 

Тема:«Приобщениедетейкздоровомуоб

разужизни через разнообразные формы 

физкультурно- 

оздоровительнойработы» 

Цель:расширениезнанийпедагоговсучето

мсовременных требований и социальных 

изменений по формированию 

основфизическоговоспитанияиздоровогоо

бразажизни. Повестка дня: 

1. Вступительноеслово.Заведующий 

2. Анализсостоянияздоровьявоспитанник

 

 

 

 

 

Февраль-Март 

 

 

 

 

 

 



ов.Рекомендации по сохранению и 

укреплению здоровья. Выступление 

инструкторапофизическойкультуры. 

3. Итогитематическогоконтроля.Выступл

ениестаршего воспитателя. 

4. Использованиездоровьесберегающихт

ехнологийвработе с детьми. Мастер-класс 

от педагогов 

5. Физкультурно-

оздоровительнаяработавконтекстеФОП 

ДО. 

6. Другиевопросы. 

7. Решениепедагогическогосовета. 
 Педагогическийсовет№ 4 

Тема:«Подведениеитогов». 

Формаповедения:Беседазакруглымстолом 

 

Структурапедсовета: 

1. Овыполнениигодовыхзадач. 

2. «Онашихуспехах»–отчётвоспитателей. 

3. Итогипсихологическойдиагностики. 

4. Итоги

 музыкальногоразвития(Музыкальный 

руководитель). 

5. Итогифизическогоразвития(инструкторпо

ФК). 

6. Отчётстаршеговоспитателяопроделанной

работезагод. 

7. Анализзаболеваемостидетей.(Заведующий

Май  



). 

6. Утверждениепланаработыналетне-

оздоровительный период. 

7. Распределениепедагоговпогруппамнанов

ыйуч.год 

8. Решенияпедагогическогосовета,егоутверж

дение. 

МетодическиесовещанияпоизучениюипроектированиюФОПДО 

2. 1. Организацияметодическойподдержкип

едагогических работников и 

управленческих кадров. 

2. Анализ особенностей организации 

образовательной 

деятельностивсоответствиисцелямиизада

чамиФГОСДО и ФОП ДО. 

3. Особенностивзаимодействияпедагогич

ескогоколлектива с семьями 

воспитанников. 

сентябрь2023 

 

 

ноябрь2023 

 

 

январь2024 

Ст. методист, старшийвоспитатель, 

воспитатели всех 

возрастныхгрупп 

 4. ОсобенностиположенийФОПприорганиза

цииРППС. 

5. Реализациявоспитательнойработысучет

омтребований Федеральной рабочей 

программы воспитания. 

февраль2024 

апрель2024 

 

Индивидуальныеконсультации(позапросу)втечениегода. 

Оформлениенагляднойинформации(информационныестенды)втечениегода. 



Консультации 
Направлениедеятельности Темы Скемпроводится(группа) Форма 

Индивидуальныеконсультации(позапросу)втечениегода. 

Оформлениенагляднойинформации(информационныестенды)втечениегода. 

Сентябрь 

Диагностическаяработа Анкетированиепедагогов« 

Изучение запросов при 

изучении ФОП ДО» 

педагоги анкета 

Консультативнаяработа «Изменениевдошкольном 

образованиив2023г.:ФОП 

ДО.» 

Педагоги Консультацияи 

рекомендации 

Октябрь 

Диагностическаяработа Анкетированиепедагогов 

«Особенностиорганизации 

образовательной 

деятельностиФОПДО» 

педагоги анкета 

Консультативнаяработа О необходимости 

приведениявсоответствиес 

ФОП ДО 

педагоги Консультацияи 

рекомендации 

Ноябрь 



Консультативная работа Требованияк 

профессиональной 

компетентностипедагогов 

ДОО вусловияхвведения 

ФОП ДО 

педагоги Консультацияи 

рекомендации 

Декабрь 

Консультативнаяработа Подходыкпедагогической 

диагностике достижения 

планируемыхрезультатов 

педагоги Консультация 

Январь 

Консультативнаяработа Целевыегруппы 

воспитанников, которые 

могутполучатьадресную 

психологическуюпомощьв 

ДОУ 

педагоги Консультации 

Февраль 

Консультативнаяработа Содержаниекоррекционно- 

развивающей работы в 

соответствии с ФОП 

педагоги Консультации 

Март 

Диагностическаяработа Анкетированиепедагогов 

«РаботасФОПДО» 

педагоги анкета 

Апрель 

Консультативнаяработа Современные 

здоровьесберегающие 

технологии 

педагоги консультация 



Май 

Консультативнаяработа Тренингличностно- 

профессиональногороста 

молодых педагогов 

педагоги консультация 

Семинары. Семинары-практикумы. 
 

1. Тема:«Социально-коммуникативноеразвитие дошкольников» 

2. Тема:"Физическоеразвитиедошкольников" 

Ноябрь 

 

 

Февраль 

Старший воспитатель 

Открытые просмотры педагогической деятельности 
 

1. Открытыйпросмотрзанятийпосоциально- 

коммуникативномуразвитию(патриотическоевоспитание) 

Открытыйпросмотрзанятийпофизическому развитию. 

Ноябрь Февраль Воспитателивсехгрупп 

(ктематическойпроверке) 



Планпроведениямузыкальныхпраздниковиразвлечений 
 

 Содержаниеосновныхмероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. Деньзнаний.Театрализованноепредставление. Сентябрь Музыкальныйруководитель
, воспитатели всех групп 

2. Осеннееразвлечение Октябрь Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 

3. Праздникдружбы«Деньнародногоединства» Ноябрь Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 

4. Развлечение«ДеньМатери» Ноябрь Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 

5. Праздник«ВолшебныйНовыйгод» Декабрь Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 

6. Развлечение«СтарыйНовыйгод» Январь Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 



7. Фольклорныйпраздник«Масленица!» Февраль Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 

8. Праздник«Поздравляемнашихмам!» Март Музыкальныйруководите

ль, воспитатели всех 

групп 

9. Праздник«СпасибодедузаПобеду!» Май Музыкальныйруководитель

, воспитатели всех групп 

10 «Досвиданья,детскийсад!»Выпускнойпраздник Май Музыкальный 

руководитель, 

воспитателиподготовите

льных 

групп 

Планпроведенияспортивныхпраздниковиразвлечений 
 

№пп Содержаниеосновныхмероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. Деньздоровья«Осенняяспартакиада» Октябрь Инструктор по ФИЗО, 

воспитателивсехгрупп. 

2. УчастиевОлимпиаде «Мыгагаринцы» Декабрь ИнструкторпоФИЗО,ста

рший воспитатель 

3. Спортивныйпраздник«Деньзащитников Отечества» Февраль ИнструкторпоФИЗО,вос

питатели всех групп. 



4. Деньздоровья«Юныепокорителикосмоса» Апрель Инструктор по ФИЗО, 

воспитатели

 гр

упп среднего и старшего 

возраста 

5. Деньздоровья«ВгостяхуВитаминки» Май Инструктор по ФИЗО, 

воспитателивсехгрупп. 

 

3.4ПОВЫШЕНИЕКВАЛИФИКАЦИИПЕДАГОГОВДОУ 

 

Цельработыпореализацииблока:организоватьэффективнуюкадровуюполитику,позволяющуюреализовать сопровождение по 

внедрению ФОП ДО.Повышение профессиональной компетентности педагогов, 

совершенствованиепедагогическогомастерства. 

 № п\п  

Содержаниеосновныхмероприятий 

Сроки 

проведения 

 

Исполнитель 

1. · Создание(корректировка)плана-графикаповышения 
квалификацииипереподготовкипедагогических, руководящих 

работников 

· Планированиеработы,отслеживаниеграфиков курсовой 

подготовки. 

· Составлениебанкаданных(иобновление 

прошлогоднихданных)опрохождениипедагогамикурсовой 

подготовки 

Сентябрь старший 
воспитатель. 

2. Прохождениепедагогамикурсовповышения 
квалификацииповопросампереходанаФОПДО 

Август-сентябрь 
2023 

старший 
воспитатель 



3. ПосещениепедагогамиРМО. ПоплануРМО ПедагогиДОУ 

4. · Организацияработыпедагоговпосамообразованию. 
· Оказаниеметодическойпомощивподборематериала для 

тем по самообразованию. 

· Организация выставок методической литературы. 

Подготовкапедагогамиотчетовидокладовонакопленном 

материале за год. 

Втечение года ПедагогиДОУ 
 

Старшийвоспитатель. 

5. Подпискалитературных,методическихидругихпечатных 

изданийвДОУ. 

Приобретениеновинокметодическойлитературыв течение года 

в соответствии с ФОП 

Втечение года Ст. методист,старший 
воспитатель,педагоги. 



3.5 АТТЕСТАЦИЯПЕДАГОГОВМАДОУ 

Цельработыпореализацииблока:повышениепрофессиональногоуровняпедагогов,присвоениеболеевысокой или 

подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и 

самосовершенствования. 
 

№ п\ 

п 

Содержаниеосновныхмероприятий Сроки проведения Исполнитель 

1 Обновлениепланааттестациипедагоговна5лет. Сентябрь Ст.методист 

ст.воспитатель 

2 Ознакомлениепедагоговсположениемоб 

аттестациипедагогических кадров 

Октябрь Ст.методист 

ст.воспитатель 

3 Прохождениеаттестациипоплану Октябрь Ст.методист 

ст.воспитатель 



 

3.6ИННОВАЦИОННАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОУ 

Цельработыпореализацииблока:обеспечениедеятельностиДОУврежиме инновационногоразвитияс учетом ФГОС и 

ФОП с использованием современных педагогических технологий. 

 № 

п\п 

 

Содержаниеосновныхмероприятий 

Сроки 

проведения 

 

Исполнитель 

1. Внедрениевобразовательныйпроцессновых 

педагогических программ и технологий. 

Использованиевработесовременныхпедагогических 

технологий(развивающееобучение,индивидуальный 

подход, метод проектной деятельности, 

здоровьесберегающие технологии, личностно – 

ориентированнаямодельвоспитаниядетейидругие) 

Втечениегода ПедагогиДОУ 

2. Изучениесодержанияинновационныхпрограммипед. 

технологий с педагогическим коллективом, 

посредствомразнообразныхформметодической работы 

Втечениегода ПедагогиДОУ. 

3. Обобщениетеоретическихиоформлениепрактических 

материалов по внедрению ФОП. 

Втечениегода ПедагогиДОУ 

4. ПодведениеитоговдеятельностиДОУпо 

использованию инновационных программ и 

технологий,определениеперспективработына следующий 

год. 

Май Ст.методист 

ст.воспитатель 



 



 

 

3.7 ИЗУЧЕНИЕИКОНТРОЛЬДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

Цельработыпореализацииблока:совершенствованиеработыучреждениявцелом,выявление уровня реализации годовых и других 

доминирующих задач деятельности ДОУ. 

 № 

п\п 

Содержаниеосновныхмероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. ПланированиедеятельностиадминистрацииДОУпо 
контролюна2023–2024учебныйгод 

(пофункциональнымобязанностям) 

· КонтрользафункционированиемДОУвцелом 

· Контрользавоспитательно-образовательнойработойв ДОУ 

· Контрользаоздоровлениемифизическимразвитием детей 

· Контрользасостояниемматериально– технического 

состояния ДОУ. 

Втечение года Ст.методист ст.воспитатель 
завхоз 



2. Планированиеконтроляна2023–2024учебныйгод 
(повидам)- 

Текущий(цель: получение общего представления о работе 

педагога,обуровнепедагогическогопроцессавцеломв той или иной 

группе, о стиле работы педагога). 

Итоговый(цель:выявлениеготовностидетейкобучению): 

· контрользауровнемреализациипрограммы, 

· контрользауровнемподготовкидетейкпереходув другое ОУ. 

Оперативный(цель:выявлениесостоянияработы 

педагогическогоколлективаиотдельныхвоспитателейна 

определенном этапе работы) 

· Планированиевоспитательно-образовательнойработыс 

 

Втечениигода 

Май 

 

В течении года в 

соответствии 

сциклограммой 

оперативного 

Ст.методист ст.воспитатель 

     

 детьмивсоответствиисФГОСДОиФОП ОД: перспективный план 

· Планированиевоспитательно-образовательнойработыс детьми в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ОД: 

календарно-тематическоепланирование 

· Санитарноесостояниегрупп 

· Соблюдениережимаднясучетомспецификисезона 

· Организацияоздоровительнойработысдетьми 

· Реализацияобразовательныхобластейсучетом расписания и 

планирования 

· Проведениеутреннейгимнастикиигимнастики побуждения 

· Организацияпитаниявгруппах 

· Организацияразвивающейсредывгруппе 

· Организацияпрогулкисдетьмисучетомспецифики сезона 

контроля  



 · Состояниегрупповойдокументации 

· Проведениеродительскихсобраний 

· Реализациясовместнойдеятельностисдетьмив течение дня 

· Анализтравматизмавоспитанников 

· Анализзаболеваемостивоспитанников 

· Культурно–гигиеническиенавыкиприодевании ираздевании 

· Культурно–гигиеническиенавыкипри умывании 

· Проведениеразвлечений 

 

 Тематическийконтроль(цель:выявлениеуровняработы ОО по 

задачам, намеченным в годовом плане) 

1. «Организациятрудовойдеятельностисдетьмидошкольного 

возраста». 

2. «Организацияпознавательно-исследовательскойдеятельности 

дошкольников». 

 

Ноябрь 

 

Февраль-март 

 

 

Старшийвоспитатель,педагоги 

 

 

Старшийвоспитатель,педагоги 



3. ПланированиеконтроляДОУ(понаправлениямработы): 

· Контрольметодическойработыиобразовательного 

процесса. 

· Контрольза кадрами. 

· Административныйконтрольпитания. 

· Контрольсостоянияматериально–технической базы ДОУ 

Втечениегода Ст.методист ст.воспитатель 

 



 

3.8РАБОТАДОУСРОДИТЕЛЯМИ. 

 

Цельработыпореализацииблока:оказаниеродителямпрактическойпомощивповышении эффективностивоспитания, обучения и 

развития детей 

 № п\п  

Содержаниеосновныхмероприятий 

Сроки проведени 

я 

 

Исполнитель 

1. Разработкасистемыработысродителями. Август-сентябрь педагогиДОУ Ст.методист ст.воспитатель 

2. РазработкаперспективногопланаработыДОУс 

родителями на 2023 – 2024 учебный год. 

Август ПедагогиДОУ 

3. Сбор банка данных по семьям воспитанников 

Социологическоеисследованиесоциальногостатуса и 

психологического микроклимата семьи: 

-анкетирование,наблюдение,беседы. 

Сентябрь ПедагогиДОУ 

4. Нормативно-правовоеобеспечение 

Созданиепакетанормативно-правовой 

документации,обеспечивающейсотрудничествос 

родителями в ДОУ 

Сентябрь Ст.методист ст.воспитатель 



5. Нагляднаяинформация 

· Оформлениепапок–передвижек(ширм): 

- поознакомлениюродителейсФОПДО 

- поправиламдорожногодвиженияидетского 

травматизма в разные периоды (сезоны) 

Август- сентябрь Старшийвоспитатель педагоги. 

 



 

 

  -пообеспечениюпожарнойбезопасности 

- повопросамвоспитанияиобучения 

- повопросамосновбезопасностижизнедеятельности в 

разные сезонные периоды 

- повопросамоздоровительнойработы 

- кпраздникамимероприятия,связанныхс народными 

праздниками 

Втечениигода  

6. Выставки 

·Оформлениепраздничныхгазетипоздравлений 

·Оформлениефотовыставок 

·Оформлениевыставокдетскихработ 

Втечениигода ПедагогиДОУ 

7. Помощьродителейучреждению 

· Участиевсубботниках 

· Участиевремонтегрупповыхпомещений 

· Привлечениеродителейкблагоустройству 

территории ДОУ 

Втечениигода Зам.завпоАХЧ 
ПедагогиДОУ 

8. ПроведениеОбщихсобранийродителей  Ст.методист ст.воспитатель 

 • «ЗнакомствосФОПиперспективыработыДОУв 2023-

2024 учебном году» 

• «Достижениявоспитанниковв2023-2024учебномгоду» 

сентябрь2023май 

2024 

воспитатель,педагог-психолог, педагоги 

ДОУ 



9. Родительскиесобраниявгруппах: 

Собрание№1.(вводное) 

1. Анализработызапрошедшийучебныйгод. 

2. ЗнакомствородителейсгодовымпланомДОУна 2023 – 

2024 учебный год 

 

 

Сентябрь 

 

 

ПедагогиДОУ 

  3.Организациядетскогопитания.   

 



  4. Выборродительскогокомитета 

5. Разное 

 

Собрание№2. 

1. «Созданиеусловиявдетскомсадуидомадля 

социально-коммуникативного развития, через 

нравственно-патриотическоевоспитаниедетей» 

2. Организацияипроведениеновогоднихразвлечений. 

3. Отчётпоуспеваемостидетейзапервоеполугодие 

4. Разное 

 

Собрание№3. 

1. «Приобщениедошкольникавдетскомсадуидома к 

здоровому образу жизни». 

2. Организацияипроведениепраздничныхмеропри 

ятий, посвященных Днюзащитника Отечества и 

международномуженскомудню8 Марта. 

3. Разное 

 

Собрание№4. 

1. «Чемунаучилисьнашидети» 

2. «Духовно-нравственноеразвитиенашихдетей». 

3. Подведениеитоговпоуспеваемостидетейзагод 

4.Разное 

 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль 

 

 

 

 

 

 

май 

 

 

 

ПедагогиДОУ 

 

 

 

 

 

 

 

ПедагогиДОУ 

 

 

 

 

 

 

 

ПедагогиДОУ 



 



3.9 АДМИНИСТРАТИВНО–ХОЗЯЙСТВЕННАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬДОУ 

Цельработыпореализацииблока:укреплениематериально–хозяйственной базыучреждения, создание благоприятных 

условий для воспитания, развития детей дошкольного возраста. 
 

№ п\п Содержаниеосновныхмероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1 Месячникпоблагоустройствутерриториидетского сада. 

Работа с родителями по привлечению к 

благоустройствутерриторииДОУ. 

Сентябрь,апрель Зам.завпоАХЧ, дворник, 

педагогиДОУ. 

2 Работапоэстетическомуоформлениюпомещений Сентябрь ПедагогиДОУ 

3 Общиепроизводственныесобрания: 

· Обитогахлетнейоздоровительнойработы. 

· ОзнакомлениесприказамипоДОУнановый 

учебный год. 

· Торжественноесобрание:«Деньработников 

дошкольного образования». 

Сентябрь Ст.методист ст.воспитатель 

4 Производственныесовещания 

· ТребованияОТиТБ,противопожарной 

безопасности. 

· СоблюдениетребованийСанПин 

Сентябрь Ст.методист ст.воспитатель 

5 Созданиеусловийдлябезопасноготруда. 

Заменафарфоровойпосуды,имеющейсколы. 

Втечениигода Ст.методист ст.воспитатель 

6 Работысобслуживающимиорганизациями. Втечениегода Ст.методист ст.воспитатель 



 

 7 Обогащениепредметно–развивающейсредыДОУ Втечениегода Ст.методист ст.воспитатель 

8 ИнвентаризациявДОУ Октябрь Ст.методист ст.воспитатель 

9 Подготовказданиякзиме,уборкатерритории Октябрь,ноябрь Ст.методист ст.воспитатель 

10 Работа по благоустройству территории 

(покраскаучастков,уборкатерритории) 

Июнь-июль Ст.методист ст.воспитатель 

11 Текущиеремонтныеработы Втечениегода Ст.методист ст.воспитатель 

12 ПриемкаДОУкновомуучебномугоду Июнь-август Комиссия 



 

 

3.10.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕДЕЯТЕЛЬНОСТИОТиГОЧС. 



 1. · Работа по составлению новых локальных актов, 

приказов,подписаниеактовготовностикосенне- зимнему 

периоду 

· Подбормебеливгруппахсоответственно требованиям 

СанПиН 

· Подготовкакосенне-зимнемупериоду: 

выполнениепланамероприятийпоготовностик ОЗП, 

подписание паспортов и актов 

· Планово-предупредительныйосмотр теплооборудования 

· ОсмотризакупкасредствСИЗ 

· Инвентаризацияэлектрооборудования 

· Осмотрогнетушителей 

· Проведениеревизиискладскихпомещений 

Сентябрь- 

октябрь2023 

сентябрь сентябрь 

октябрь ноябрь 

ежеквартально 
ежеквартально 

ноябрь 

Ст.методист ст.воспитатель 



2. · Организацияипроведениеремонтно- 
строительныхработ 

· Озеленениетерритории(высадкановыхрастений) 

· Очисткакровлизданияиверандотснега 

· Покраскабеседок,ремонтпесочницна территории 

учреждения 

· Обрезкакустарникаидеревьев 

· Обновлениепеска 

· Проведениедезинсекции,дератизации 

· Проведение вводных, плановых и внеплановых 

инструктажейпоохранетрудаиохранежизнии здоровья 

детей и сотрудников, по пожарной 

безопасности 

· Проведениетренировочныхэвакуацийс сотрудниками и 

воспитанниками 

втечениегода 
 

апрель, октябрь 

декабрь-февраль 

май 

апрель-май май 

май 

ежемесячно, 

ежеквартально 

 

сентябрь,апрель 

Ст.методист ст.воспитатель 

 

  · Подготовкаиорганизацияпроведения 

Новогоднихпраздниковиканикул-приобретение елки, 

атрибутов, костюмов, украшений - 

организацияработысотрудниковпоПБвовремя 

проведения праздников - график дежурства 

администраторов на утренники и каникулы - получение 

новогодних детских подарков 

· Обновление приказов по ГО и ЧС и учетной 

политики,пересмотринструкцийпоПБ,ОТи 

электробезопасности 

декабрь 

 

 

 

 

 

 

январь 

 



 



3.11.ИСПОЛЬЗОВАНИЕСОВРЕМЕННЫХКОММУНИКАТИВНЫХТЕХНОЛОГИЙ 

Цельработыпореализацииблока:совершенствованиевоспитательно-образовательнойработысредствамиИКТ. 
 

№ п\п содержаниеосновныхмероприятий сроки 

проведения 

исполнитель 

1. ВнедрениевпрактикуработыДОУсовременные 

коммуникационные технологии. 

втечениегода ПедагогиДОУ 

2. Созданиепрезентацийпознавательногоидругого 

характера, подборки музыкальных произведения 

по возрастам. 

втечениегода ПедагогиДОУ 

 

ДОУоставляетзасобойправовноситьизменения,дополнениявсодержаниегодовогоплана ДОУ на 2023-2024 учебный год 

в течение учебного года. 
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